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SILUTES PROFESINIO MOKYMO CENTRO
2016-2019 METU
STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

1. Bendrosios nuostatos

Silutés Zemés tikio mokyklos strateginio plano tikslas — uZtikrinti efektyvy mokyklos veiklos
valdyma, telkti bendruomeng¢ aktualioms problemoms spresti, numatyti, kaip bus igyvendinti mokyklos
veiklai keliami reikalavimai, planuoti kaitos poky¢ius.

Rengiant mokyklos 2016-2019 mety strateginj veiklos plang vadovautasi Strateginio planavimo
metodika.

Strateginis veiklos planas parengtas laikantis vieSumo, atvirumo ir partnerystés principy.

2. Mokyklos pristatymas

2.1. Organizacijos apibudinimas.

Isteigimo metai Mokykla jsteigta 1897 m. steigimo datg liudija istorijos leidinys “Senoji
Siluté”. 2003 m. liepos 1 d. prie Silutés Zemes tkio mokyklos prijungta ir
jos skyriumi tapo Z. Naumiescio politechnikos mokykla.

Kity organizacijy veikla 2001 m. mokykloje jkurtas Regioninis Zemdirbiy testinio profesinio
mokymo centras (RZTPMC). RZTPMC organizuoja ir vykdo Zemdirbiy ir
kaimo Zmoniy mokymus pagal formalaus ir neformalaus mokymo
programas Klaipédos ir Tauragés apskrityse. Centras dalyvauja Darbo
birZzos skelbiamuose konkursuose dél mokymo programy vykdymo. Taip
pat jvairios rajono jmonés ir organizacijos siuncia ] centrg kelti
kvalifikacija arba persikvalifikuoti savo darbuotojus. Zemdirbiy ir kaimo
7moniy mokymus taip pat finansuoja LR Zemés iikio ministerijos Kaimo
plétros ir informacijos departamentas.

2015 m. gruodZio mén. mokykloje jkurtas ,Zuvininkystés sektorinis
praktinio mokymo centras®.

Mokyklos teisiné forma biudZetin¢ jstaiga

Mokyklos savininko teises | Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija
ir pareigas jgyvendinanti

institucija
Mokyklos buveiné Mokyklos g. 3, Pagryniy k., LT-99160 Silutés r. sav.
Mokyklos grupé profesinio mokymo jstaiga

Silutés Zemés dkio mokykla yra $vietimo jstaiga, kurioje mokymas vykdomas pagal vidurinio
ugdymo ir profesinio mokymo programas. Mokyklos nuostatais jtvirtintos mokymosi formos ir
mokymo proceso organizavimo biidai: grupinio mokymosi forma, kasdienio mokymo proceso
organizavimo budu bei pavienio mokymosi forma, savarankiSko mokymo proceso organizavimo budu.
Mokymas vykdomas lietuviy kalba.




2.2. Mokyklos 2012-2015 mety veiklos poky¢iai.

Mokyklos situacijg ir veiklos pokycius atspindi 2012-2015 mety pagrindinés veiklos sri¢iy

savianalizés rezultatai:

Veiklos sritis

2012-2013 m.m.

2013-2014 m.m.

2014-2015 m.m.

Mokési mokiniy

30 grupiy, 618

29 grupés, 583

28 grupé, 574 mokiniai

mokiniai mokiniai
Priimta j pirmg kursga mokiniy 11 grupiy, 240 10 grupiy, 229 9 grupés, 205 mokiniai
mokiniai mokiniai
Mokiniy mokymo(si) paZangumo 72 7,26 6,93
vidurkis (metinis)
Vidurinio i$silavinimo jgijimas 64% 59% 45%
(brandos atestatus gavo % nuo jstojusiy j pirmgq kursq)
Profesijos jgijimas 67% 63% 62,9%
Mokiniy ,,nubyréjimas* 13,9% 12,1% 4.8%
Parengta/atnaujinta naujy profesinio 0/0 0/0 1/0
mokymo programy
Valstybiniy brandos egzaminy Valst.egz.vid.-29,5 Valst.egz.vid.- Valst.egz.vid.-27,5
laikymas Neislaiké -35% 22,3 Neislaike -15%
Neislaike -29%
Kompetencijy vertinimas Vidurkis 8,4 Vidurkis 8,3 Vidurkis 8,4
Mokymo paslaugy teikimas pagal Kursy lankytojy — Kursy lankytojy | Kursy lankytojy — 323,
t@stinio m()kym() programas 279, pajamq 29 000 - 322, pajamq pajamq 38988 Eur.
Eur. 38809 Eur.

Projektinés veiklos vykdymas

o Jvykdyti 5
Leonardo da Vinci
projektai: vieng ju
koordinavo pati
mokykla, keturiuose
dalyvauta
siuncianciojo
partnerio teisémis.
StaZuotése dalyvavo
15 darbuotojy

ir 14 mokiniy.

e [vykdyti 3
Leonardo da
Vinci projektai,
kuriuose
dalyvauta
siuncian¢iojo
partnerio
teisémis.
StaZuotése
dalyvavo 2
darbuotojai

ir 12 mokiniy.

e [vykdyti 4 Erasmus+
projektai, vieng jy
koordinavo pati
mokykla, kituose
trijuose dalyvauta
siuncianciojo partnerio
teisémis. StaZzuotése
dalyvavo 10 darbuotojy
ir 31 mokinys.

e Jgyvendintas Europos
socialinio fondo
projektas Nr. VP1-2.2-
SMM-04-V-03-022
,Zuvininkystés posricio
modulinéms profesinio
mokymo programoms
skirty mokymo
priemoniy rengimas ir
moduliniy mokymo
programy iSbandymas*
Nr. VP1-2.2-SMM-04-
V-03-022. Projekto verté
- 1,9 mln. Lt. Projekto
rezultatas — parengti
mokymo priemoniy
komplektai
Zuvininkystés srities
profesinio mokymo
programoms.

e Jgyvendintas Europos
strukttriniy fondy
projektas Nr. VP3-2.2-
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SMM-13-V-03-031
,,gilutés zZemeés ukio
mokyklos Zuvininkystés
praktinio mokymo
centro sukiirimas* (verté
2,82 min Eur.).
Projektas — sukurtas
modernus Zuvininkystés
srities sektorinis
praktinio mokymo

centras.
AukStesnés pedagoginés Metodininkai — 1
kvalifikacinés kategorijos jgijimas Vyr. mokytojai ir vyr.
(ekspertai; metodininkai; vyr. prof. mokytojai — 5
mokytojai)
AbSOlVthL} (baigusiais laikomi tik gave diplomus | Baigé —176; Baige — 143; Baige - 151;
ir kv.pazyméjimus) 18itvirtinimas darbo Isidarbino — 90; Isidarbino — 86 Isidarbino —97;
rinkoje T¢31.a mok§lq —24; Tesia mokslg — Tf;mg mok§lq - 36;
Augina vaikus -16 17; Augina vaikus -2
I8vyko j uzsienj — 30 ; Augina vaikus -10 | ISvyko j uzsienj — 14;
Nedirba — 12. ISvyko j uzsienj — | Tarnauja kariuomenéje — 2;
Neturima duomeny —4 | 19;
Tarnauja

kariuomenéje — 2;
Ukininkauja -4
Neturima
duomeny - 5.

Siuo metu mokykloje mokiniai mokomi pagal §ias pirminio profesinio mokymo programas:
- Apdailininkas (statybininkas) (217073201)
- Viréjas (217101301)
- Automobiliy mechanikas (330071606)
- Kirp¢jas (M43101201)
- Logistas ekspeditorius (330041704)
- Logistas ekspeditorius (440041705)
- Technikos prieZziiiros verslo darbuotojas (330071612)
- Zuvininkystés verslo darbuotojas (M43083101)
- Zuvininkystés verslo darbuotojas (T43083101)
- Padav¢jas ir barmenas (M43101303)
- Apdailininkas (statybininkas) (330073202)
- Elektros jrenginiy elektromechanikas (440071306)
- Apdailininkas (statybininkas) 210101301

3. Aplinkos ir iStekliy analizé
3.1.ISorés aplinkos veiksniai
Politiniai — teisiniai veiksniai. Europos Sajungos ir Lietuvos 2014-2020 mety strateginiuose
dokumentuose numatytiems tikslams bei prioritetams pasiekti nemenkas vaidmuo tenka Svietimo ir

mokslo sistemai. Analizuojant tokius dokumentus, kaip Briugés komunikata de¢l glaudesnio Europos
bendradarbiavimo profesinio rengimo ir mokymo srityje, strategija Europa 2020 mety, 2015, 2016 mety
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Nacionalines reformy darbotvarkes (toliau NRD), Valstybing Svietimo 2013-2022 mety strategija,
galima pamatyti tokj Svietimui ir mokslui keliamy iniciatyvy sagsajy Zemelapj:

Strategijos Europa 2020
pavyzdinés iniciatyvos aktualios
Svietimui ir mokslui

2015, 2016 mety Nacionaliniy

reformy darbotvarkiy (NRD)
iniciatyvy sgsajos su strategija
ES 2020

Valstybinés Svietimo 2013-
2022 mety strategijos
iniciatyvos

¢ INOVACILJU SAJUNGA

- uztikrinti technologijy sklaida visoje ES
teritorijoje;

- mokykly mokymo programose démesj
sutelkti j kiirybiSkuma, naujoves ir
verslumg;

¢ JUDUS JAUNIMAS

- uztikrinti deramas investicijas i §vietimo
ir mokymo sistemas visais

lygmenimis (nuo darZeliy iki aukStyjy
mokykly);

- gerinti §vietimo rezultatus;

- sumazinti mokykly nebaigusiy asmeny
skaiciy;

- didinti Svietimo sistemy atvirumg ir
tinkamuma kuriant nacionalines
kvalifikacijy sistemas ir geriau pritaikant
igytas kvalifikacijas prie darbo rinkos
poreikiy;

- jaunimo integracija j darbo rinkg skatinti
integruotais veiksmais,

apimanciais pvz., profesinj orientavima,
konsultacijas ir praktika.

¢ NAUJU IGUDZIU IR DARBO
VIETY KURIMO DARBOTVARKE
- kuriant nacionalines kvalifikacijy
sistemas jgyvendinti Europos
kvalifikacijy sistema;

- uztikrinti, kad kompetencijos, iskaitant
neformalias ir savi§vietos

budu jgytas kvalifikacijas, biity
pripaZistamos visy bendrojo,

profesinio, auk$tojo ir suaugusiyjy
mokymo sistemuy;

- skatinti Svietimo ir (arba) mokymo
sektoriaus partneryst¢ su darbo sektoriumi,
taip pat jtraukiant socialinius partnerius.
e EUROPOS KOVOS SU SKURDU
PLANAS

- parengti ir jgyvendinti specialias
priemones, skirtas konkre€iy rizikos
grupiy problemoms spresti.

¢ INOVACIJU SAJUNGA. NRD

prioritetinés kryptys pagal $ig iniciatyva:

- ugdyti kiirybingg ir inovatyvia
visuomeng;

- plétoti jvairias inovacijas;

- diegti sistemin] poZiiirj j inovacijas;

- stiprinti vieSojo sektoriaus MTEP
potencialg ir jo integracija i Europos ir
tarptauting mokslo erdvg.

¢ JUDUS JAUNIMAS. NRD

prioritetinés kryptys pagal $ig iniciatyva:

- apriipinti darbo vietas reikiamos
kvalifikacijos darbo jéga;
- plétojant mokymosi visa gyvenimag
galimybes;
- didinant darbuotojy profesinj
mobiluma;
- atnaujinant dirbanciyjy jgytus
profesinius gebéjimus ir jgidZius;
- tobulinant visy lygiy Svietimo ir
kvalifikacijos tobulinimo sistemy
veikima.
e NAUJU IGUDZIU IR DARBO
VIETU KURIMO DARBOTVARKE.
NRD prioritetinés kryptys pagal Sia
iniciatyva:
- apriipinti darbo vietas reikiamos
kvalifikacijos darbo jéga:
- plétojant mokymosi visa
gyvenimg galimybes
- didinant darbuotojy profesinj
mobilumag
- atnaujinant dirbanciyjy jgytus
profesinius gebéjimus ir jglidZius
- tobulinant visy lygiy Svietimo ir
kvalifikacijos tobulinimo sistemy
veikimg.

e EUROPOS KOVOS SU SKURDU
PLANAS. NRD prioritetinés kryptys
pagal §ig iniciatyva:

- tobulinti §vietimo sistema socialiai
paZeidZiamy visuomeneés grupiy
prevencijai;

- vykdyti specialias priemones,
sudarancias galimybe gerinti nejgaliyjy
padétj Svietimo srityje.

Valstybingje Svietimo strategijoje
suformuluoti keturi pagrindiniai
tikslai. Pirmasis - pasiekti tokj
pedagoginiy bendruomeniy lygj,
kad beveik visi mokytojai ir
déstytojai rezultatyviai dirbty ir
nuolat tobuléty.

Antrasis tikslas - idiegti duomeny
analize ir jsivertinimu gristg
Svietimo kulttirg, uZtikrinancia
savivaldos, socialinés partnerystés
ir vadovy lyderystés darna.
Mokykloms numatoma suteikti
daugiau savarankiSkumo priimant
jvairius sprendimus. Jos bus
skatinamos ] mokykly
bendruomenes aktyviau kviesti
moKkinius, tévus, socialinius
partnerius, kad jau mokyklose
kurtysi solidarios bendruomeninés
elgsenos jgiidziai, formuojantys
atsakomybg dél tautos kulttros ir
valstybés gyvenimo.

Treciuoju tikslu uzsibréZiama
stiprinti vaiky ir jaunimo
neformalyjj Svietimg, kad
mokiniai, studentai bei jaunimas
turéty palankiausias galimybes
realizuoti individualius gebéjimus.
Tai ypa¢ aktualu socialinés
atskirties rizikos grupéms,
emigrantams, specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams. Didinti neformalaus
Svietimo paslaugy jvairove padés
finansavimo modelis ,,pinigai
paskui vaika".

Nedarbas ir emigracija, Ziniy
stoka renkantis profesija kelia
ketvirtg tikslg Svietimui -
operatyviau reaguoti j pokycius
darbo rinkoje, padéti Zmonéms
greiiau susiorientuoti, atpaZinti
savo privalumus ir jais
pasinaudoti ieSkant darbo.
Zmogus privalo gebéti
savarankiskai valdyti karjera,
rinktis perspektyvesnes karjeros
kryptis, savarankiskai kurti versla
ir savo darbo vieta, todél
Svietimas turi atverti galimybes
bei sitilyti jvairias paslaugas,
padedancias Zmogui tobulinti
gebéjimus remiantis
kvalifikacijomis bei visapusiSku
saves tobulinimu, jgyjant




pasitikéjimo savo jégomis,
atsakomybés uZz save,
bendruomeng, valstybe ir aplinka.

Sios nuostatos yra palankios profesinio mokymo jstaigoms: inicijuojami esminiai $vietimo
sistemos poky¢ciai, kurie padeda didinti Svietimo sistemos efektyvuma, iSplétoti Svietimo prieinamuma,
sukuria salygas testiniam, visg gyvenima trunkanciam mokymuisi, uZtikrins Siuolaikinés visuomenés
poreikius atitinkancig Svietimo kokybe. Atsiranda sglygos vykdyti tarptautinj bendradarbiavimg, kuris
leidZia keistis patirtimi su uZsienio profesinio mokymo jstaigomis, plésti bendradarbiavimg tarp
Lietuvos ir uZsienio profesinio mokymo jstaigy ir darbdaviy.

Jgyvendinus Europos Sajungos struktiiriniy fondy projekta ,.Silutés Zemés dikio mokyklos
7uvininkystés praktinio mokymo centro suk@irimas® (VP3-2.2-SMM-13-V-03-031), 2015 mety gruodZio
ménesj Silutés Zemeés tikio mokykloje jkurtas Zuvininkystés sektorinis praktinio mokymo centras,
kuriame Zuvininkystés posri¢io profesinio mokymo programy mokymo paslaugomis gali pasinaudoti
visos Lietuvos profesinio mokymo istaigos, atlikti praktikas auksStyjy mokykly gamtamokslines studijas
pasirinke studentai, konsultuotis Zuvy augintojai, mokytis suaugusieji. Lygegreciai jgyvendinamo
Europos Sajungos socialinio fondo projekto ,,Zuvininkystés posri¢io modulinéms profesinio mokymo
programoms skirty mokymo priemoniy rengimas ir moduliniy mokymo programy iSbandymas* (VP1-
2.2-SMM-04-V-03-022) metu buvo sukurtos modernios mokymo priemonés Zuvininkystés posri¢io
profesinio mokymo programy mokymui.

Kasmet apie 12 mokiniy ir 4 profesijos mokytojai iSvyksta patobulinti arba igyti naujas
technologijy kompetencijas ] ES valstybiy profesinio mokymo jstaigas arba pas darbdavius.

Ekonominiai veiksniai.

Siuo ir ankstesniu Europos Sajungos finansinés paramos laikotarpiu profesinio mokymo sritis
buvo labiausiai finansuojama Svietimo sritis. Siekta, kad profesinio mokymo sistema tapty patrauklesne,
gyvybingesné ir veiksmingesné. Ypac sparCiai profesinio mokymo sistema buvo modernizuojama
atnaujinant ir plétojant infrastruktiirg, kuriant ir tobulinant mokymo priemones, diegiant mokymo
kokybés valdymo mechanizmus bei tobulinant mokytojy kvalifikacijg.

Mokymui skirty 1éSy mokyklai pakanka profesinio mokymo programy teorijos dalies bei visai
bendrojo ugdymo programai realizuoti, mokytojy kvalifikacijai tobulinti, mokiniy kultiirinei paZintinei
veiklai organizuoti, vadovéliams ir mokymo priemonéms jsigyti. LéSy profesinio mokymo programy
praktinio mokymo kokybiskam jgyvendinimui — nepakanka. Siuo metu mokyklai biitina atnaujinti bei
modernizuoti Automobiliy mechaniko, Technikos prieZitiros verslo darbuotojo, Viréjo profesinio mokymo
programy praktinio mokymo darbo vietas nauja technologine jranga bei mokymo priemonémis.

Socialiniai veiksniai. Naujausi Lietuvos strateginiai dokumentai rodo, kad socialiné Salies
politika pradeda orientuotis ] socialines investicijas, susijusias su ilgalaike skurdo ir kity socialiniy
problemy prevencija, ugdancia pilieciy geb¢jimus siekti gerovés, o nelikti pasyviais geroves vartotojais.
Siuo poziiiriu Svietimo ir mokslo sistemai naujojoje Valstybingje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje
iSkeltas svarbus tikslas — operatyviau reaguoti j pokycCius darbo rinkoje, padéti Zmonéms greiciau
susiorientuoti, atpazinti savo privalumus, ugdyti geb¢jimus savarankiskai valdyti karjerg bei rinktis
perspektyvesnes karjeros kryptis, savarankiSkai kurti verslg ir savo darbo vieta.

Silutés Zemés tikio mokykla $iuo metu vienintelé mokymo jstaiga rajone, kuri teikia mokymo
paslaugas pagal testinio mokymo programas: vidutiniSkai apie 250 asmeny kasmet jgyja kvalifikacijas
pagal TRI, TR2, SZ traktoriy vairuotojy testinio mokymo, tikininkavimo pradmeny programas taip pat
teikia neformaliojo suaugusiyjy $vietimo paslaugas Silutés rajono darbo birzos klientams.

Silutés rajono savivaldybés 2015-2024 mety strateginio plétros plano esamos socialinés -
ekonominés biiklés analizés santraukoje pazymima, kad Silutés rajone didele rajono gyventojy dalj
sudaro kaimo vietoviy gyventojai ir d¢l to yra sunku uztikrinti visy gyventojy vienodas galimybes jgyti
i§silavinima bei dalyvauti popamokinéje veikloje. Silutés Zemés iikio mokykla turi ilgamete mokymo
pagal vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo programas patirtj, mokykloje dirba 15 bendrojo ugdymo
dalyky mokytojy i§ kuriy 12 mokytojy turi mokytojo metodininko ir 2 — vyresniojo mokytojo
kvalifikacines kategorijas bei 34 profesijos mokytojai i§ kuriy — 5 profesijos mokytojai metodininkai ir
16 profesijos vyresnieji mokytojai. Mokykla randasi patogioje tiek Silutés miesto, tiek Silutés rajono
kaimo vietoviy geografinéje padétyje, kasmet j mokykla jstoja apie 170 miesto ir Silutés bei artimy
rajono jaunuoliy.




Technologiniai veiksniai. Lietuvoje pastebimas visuomenés kompiuterinio rastingumo augimas.
Informacinés ir komunikacinés technologijos vis labiau veikia ugdymo ir ugdymosi metodus, daro jtakg ne
tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. PaZangiy technologijy atsiradimas ir plétra reikalauja
keisti mokymo metodika, atnaujinti materialing mokymo bazg. Informaciniy technologijy plétra kelia i$
principo naujus uZdavinius visai Svietimo sistemai. Internetas leidZia iSplésti mokymo prieinamuma,
uztikrinti geresng¢ mokymosi medZiagos sklaida, informacijos paieSkos galimybes.

Naujos technologijos skatina organizuoti ugdymo procesg virtualiose ir netradicinése edukacinése
erdvése. Informaciniy technologijy prieinamumas mokykloje yra iSvystytas. Visose klasése yra jrengta
kompiuteriné darbo vieta su interneto prieiga, multimedijos aparatai. Siuo metu apie 50 % kompiuteriy
iSlieka moraliai pasen¢ ir juos reikia keisti naujais. Prioritetu mokykloje tampa nuotolinio mokymo
biudo plétojimas naudojant virtualias mokymo aplinkas bei kompiuterinés automobiliy diagnostinés
Jjrangos jsigijimas.

3.2. Vidaus aplinkos veiksniai

Valdymas, teisiné bazé. Mokykla veikia vadovaudamasi mokyklos nuostatais, Lietuvos
Respublikos Svietimo, profesinio mokymo ir kt. jstatymais bei norminiais aktais.

Organizacijos struktiira. Pateikiama priede Nr.1.

Zmoniy_istekliai. Mokykloje dirba 96 darbuotojai, 49 i§ jy — pedagoginiai darbuotojai.
Bendrojo lavinimo dalyky mokytojy - 12 , profesijos mokytojai - 34. IS visy mokytojy aukstajj
iSsilavinimg turi 83% proc., aukstesnjji iSsilavinima - 11%. Visi profesijos mokytojai turi atitinkamos
srities profesing kvalifikacija, i$ jy 13 - pedagoginj aukstajj iSsilavinima, kiti - yra iSklause pedagoginiy-
psichologiniy Ziniy kurso programa. Pensijinio amZiaus — 3 mokytojai.

Mokytojo/profesijos mokytojo kvalifikacing kategorijg turi 10 , vyresniojo mokytojo /profesijos
vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorijg turi 19 ir metodininko kvalifikacing kategorija turi 16
mokytojy, neatestuoti — 4 mokytojai.

Mokykloje dirba socialinis pedagogas, socialinis darbuotojas, psichologas.

Planavimo sistema. Planavimo sistema sudaro: strateginis veiklos planas, metiné strateginio
Svietimo plano jgyvendinimo veiklos programa, vykdomy programy jgyvendinimo atitinkamais mokslo
metais planas. Veiklas taip pat planuoja Mokiniy taryba, metodinés grupés, socialinis pedagogas,
psichologas, bendrabuciy auklétojos, darbo grupés, vaiko gerovés komisija. Planavimo procese
dalyvauja ne tik administracijos darbuotojai ir padaliniy vadovai, bet ir mokytojai, grupiy vadovai,
mokiniai, tévai. Rengiant planus atsiZvelgiama ] turimus materialinius resursus.

Materialiné bazé. Organizacijos metinis biudzetas apie 1,3 mln. Eur. Didesn¢ pusé y. apie 74
proc.) biudZeto tenka atlyginimams ir soc. draudimui mokeéti. Likusi biudZeto dalis apie 0,3 min. Eur.
skirta: nejgaliyjy moksleiviy maitinimui — 83 tukst.Lt, mokyklos patalpy Sildymui — 80 tiikst. Eur.,
elektros energijai apmokeéti — 40 tukst. Eur. moksleiviy stipendijoms — 92 tukst. Eur. Likusi pinigy suma
skirta jvairiy medziagy ir paslaugy pirkimui. Specialiosios Svietimo plétros programos sgmata sudaro
apie 51 tukst. Eur. yra naudojama pagal patvirtintos sgmatos straipsnius.

Mokykloje yra 2 mokomieji korpusai, praktinio mokymo dirbtuvés, 2 valgyklos su viena
mokomagja virtuve, mokomoji kirpykla, 1 bendrabutis. Mokykla taip pat disponuoja Valstybés Zeme
(pagal panaudos sutartis). Bendras Zemés plotas yra 20 ha. Visi pastatai ir Zzem¢ jregistruoti Valstybés
imongéje ,,Registry centras®. Dalis technologinés irangos, naudojamos profesiniam mokymui techniskai,
moraliai pasenusi, neatitinka saugaus darbo reikalavimy.

RySiy sistema. Mokykloje yra jvestas internetas. Taip pat veikia vietinis (vidaus) tinklas.

Mokykloje kompiuteriai naudojami labai placiai: ugdymo tikslams, buhalterinei ir materialiojo
turto apskaitai vykdyti, mokiniy, mokytojy duomeny bazei kaupti, NEC bei PPAR, ZUR brandos
egzaminy ir kvalifikacijos egzaminy duomeny bazei tvarkyti, mokyklos veiklos vieSinimui mokyklos
tinklalapyje, mokytojy metodiniy darby kaupimui bei naudojimuisi ir t.t. Bibliotekos skaitykloje yra 1
kompiuteriai kuriame jdiegta biblioteky darbo sistema ,,Mobis*, kiti 5 kompiuteriai — moraliai paseng.
Administraciniam darbui centre naudojami 9 kompiuteriai.

Prie elektroninio dienyno TAMO sistemos pereita 2014-2015 mokslo metais.

Banky pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei kitos operacijos atlieckamos naudojant banky
internetines sistemas.

Apskaita. Apskaitos sistema atitinka statistikos reikalavimus. Vykdoma buhalterinés apskaitos
politika, atitinkanti Lietuvos Respublikos Finansy ministerijos apskaitos vedimo ir buhalterinés
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apskaitos pagrindy jstatymo reikalavimus. Naudojama centralizuota buhalterinés apskaitos sistema
,LABBIS 6*. Dokumenty apskaita ir archyvavimas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Archyvy departamento jsakymais ir nurodymais.

Vidaus kontrolé. Finansiniy iStekliy panaudojimo kontrol¢ yra griezta, vykdoma pagal finansy
kontrolés taisykles ir atitinka jstatymy reikalavimus. Ja palaiko itin daznas iSorés kontrolés institucijy
démesys.

Mokykloje taip pat sukurta ugdymo proceso ir pedagoginés Svietimo priezifiros sistema. PrieZitirg
vykdo direktorius ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui, skyriy ved¢jai, praktikos vadovas. Mokyklos
veiklos kokybés jsivertinima atlieka veiklos kokybés isivertinimo grupé ir dalyvauja visa mokyklos
bendruomené.

Veikia drausminimo ir skatinimo sistema. Stebésenos rezultatai aptariami Mokytojy tarybos,
metodiniy grupiy bei direkciniuose pasitarimuose.

Aptarnaujancio personalo veiklos prieZitirg vykdo direktoriaus pavaduotojas infrastruktiirai.

4. Asignavimai, finansavimo Saltiniai

Tukst. lity
Ekonominés klasifikacijos Asignavimai Projektas Projektas 2018 Projektas
grupés 2016 metams | 2017 metams metams 2019 metams

1. IS viso asignavimy 1481,00 1520,00 154,00 1540,00
1.1. ISlaidoms

s jy:
- darbo uzZmokesciui 834 836 840 840
1.2. Turtui jsigyti 31 35 40 40
2. Finansavimo Saltiniai
2.1. LR valstybés biudZetas

i§ jo:
- bendrojo finansavimo 1éSos 1411 1450 1460 1460
- ES 1¢ésos iki 5 7 8 10
- kitos spec. programy 1éSos 70 75 80 80
2.2. Kiti Saltiniai 2 2 3 3

5. Stiprybiuy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analizé (SSGG)

STIPRYBES

SILPNYBES

« Patirtis rengiant ir vertinant mokymo programas

e Dauguma miesto, rajono bendrojo ugdymo
mokykly mokiniy noriai renkasi profesing
mokykla, jos sitilomas profesijas.

* Platus profesinio mokymo programy spektras.

* Dalis mokiniy stoja j aukstagsias mokyklas.

» Ugdymo procese efektyviai naudojamasi
informacinémis komunikacinémis
technologijomis.

* Mokiniai ir mokytojai dalyvauja tarptautiniuose
projektuose.

* Analizuojama situacija regiono darbo rinkoje, ] ja
atsizvelgiama planuojant mokiniy priémimg bei
naujy profesiniy mokymo programy jdiegima.

* Didelis skai¢ius suaugusiyjy mokoma pagal
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas.

e Skiriamas démesys mokyklos jvaizdzio
formavimui.

 Auksti mokiniy pasiekimai regiono profesinio

* Nepakankamas mokymo programy ir
priemoniy pritaikymas prie rinkos poky¢iy: kol
kas vyrauja dalykinés profesinio mokymo
programos, kurios neleidzia asmeniui jgyti
kvalifikacijg dalimis ar su pertraukomis, o
praktinio mokymo bazei, ypa¢ Automobiliy

mechaniko, Technikos prieziiiros verslo
darbuotojo, Vir¢jo mokymo programose,
triksta Siuolaikiniy technologijy lygmenj

atitinkanc¢ios mokymo jrangos.

* Dalies profesijos mokytojy technologijy
kompetencijos neatitinka naujausiy
technologijy Ziniy ir geb¢jimy.

* Nepakankamai efektyvus bendradarbiavimas
su socialiniais partneriais profesinio mokymo
organizavimo procesuose.

* Nepakankamai efektyvi mokymosi pagalbos
mokiniams sistema.

* Menkai plétojamas mokiniy neformalus
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meistriSkumo konkursuose, olimpiadose.

* Geras mokyklos aprpinimas naujausia mokymo ir
mokymosi literatiira, bendrojo lavinimo dalyky
vadoveliais.

* Pakankamai geras apsirtipinimas IKT priemonémis.

* Mokytojai, profesijos mokytojai atviri pedagoginéms
inovacijoms.

* Mokykloje dirba socialiné¢ pedagogé, socialiné
darbuotoja, psichologas.

e Suremontuotos/atnaujintos teorinio mokymo
korpuso klasés bei vieSosios erdves.

« Mokykloje jkurtas Zuvininkystés sektorinis
praktinio mokymo centras.

ugdymas.

* Nevisuose dalykuose taikoma vertinimo
sistema skatina mokiniy mokymosi motyvacija
ir pasitikéjimg savimi.

*  Nepakankami  ZmogisSkieji  iStekliai
Zuvininkystés sektorinio praktinio mokymo
centro technologiniams procesams valdyti.

* Mokiniy bendrabucio fiziné, sanitaring,
higieniné bukle neatitinka keliamy
reikalavimy.

* Nepakankamai iSplétotas testinio mokymo
programy ir paslaugy spektras.

GALIMYBES

GRESMES

* Galimybés socialinius partnerius jtraukti |
profesinio mokymo organizavimo procesus.

* Galimyb¢ jgyvendinti kompetencijomis pagrista
profesinio mokymo turinj, jdiegiant modulines
profesinio mokymo programas.

* Auga testinio profesinio mokymosi paklausa.
 Profesijos mokytojy technologijy kompetencijy

tobulinimas sektoriniuose profesinio mokymo
centruose.
* Moduliniy profesinio mokymo programy
diegimas.

* Pameistrystés mokymo formos plétra.

* Galimybé¢ pasinaudoti ES struktiiriniy, socialiniy
fondy bei LR vyriausybés finansuojamy projekty
léSomis mokymo aplinkai atnaujinti, personalo
kvalifikacijai tobulinti.

* Veiksmingos, kompleksinés pagalbos mokiniui
sistemos diegimas.

* Plétoti duomenimis grjsto valdymo kultiirg
mokykloje. Stiprinti mokyklos bendruomenés
nariy jsipareigojimg ugdymo kokybei bei.

* Nepakankamas finansavimas ugdymo
veikloms organizuoti bei vykdyti neigiamai
jtakoja dalies mokiniy mokymosi motyvacija,
Zema kompetencijy jgijimo lygj bei uzkerta
kelia jiems tapti konkurencingais darbo
rinkoje.  Tokiems asmenims kyla grésme
dazniau patirti skurdg ar socialine atskirtj, jie
turés maziau galimybiy dalyvauti socialiniame
ir kultliriniame gyvenime, reiau mokysis visg
gyvenima.

* Mazéja tévy domeéjimasis vaiky pasiekimais.
Tévai Salinasi sprendZiant pagalbos vaikui
klausimus.

* Did¢janti jaunimo emigracija.

* Rizikos grupés jaunimo gauséjimas.

. Sparciai augant mokymosi paslaugy
paklausai  objektyviai mazéja  valstybés
galimybés  Siuos  mokymosi  poreikius

finansuoti biudzeto IéSomis.
* Menka profesijos mokytojy mokymy, skirty

technologinéms  kompetencijoms tobulinti,
pasiiila.
* Keblu jaunus, profesionalius Zmones

pritraukti profesijos mokytojo ar profesinio
mokymo darbuotojo darbui, nes santykinai
mazi profesijos mokytojy  bei profesinio
mokymo darbuotojy atlyginimai ir dideli darbo
uzmokescio skirtumai tarp tikio sektoriy.




6. 2016 — 2019 mety strateginés veiklos planavimas
6.1. Vizija, misija ir strateginiai pokyciai
5 Vizija
Silutés Zemes tikio mokykla - demokratiSka, moderni, atitinkanti dabarties pasaulio visuomenés poreikius, nuolat besimokanti, atvira kaitai, puoseléjanti
humanistines vertybes, teikianti kokybiska profesin} mokyma ir vidurinj ugdyma jstaiga.
Misija

Teikti bendrajj ugdyma ir profesinj mokymg, atitinkant] Siuolaikinei profesinei veiklos sri¢iai keliamus reikalavimus, ugdyti dvasines, dorovines,
kulttrines pilietines jaunuoliy vertybes.

Veiklos prioritetai
VP-01. Profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo kokybés, patrauklumo, prieinamumo ir lankstumo didinimas.

1. Pradéti jgyvendinti modulines profesinio mokymo programas. 2016-2019 metai
2. Pradéti jgyvendinti mokymo darbo vietoje/pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma. 2017-2019 metai
3. Pradéti jgyvendinti mokyma nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu (profesinio mokymo programose). 2016-2019 metai
4. Parengti ir igyvendinti naujas, darbo rinkos poreikius atitinkancias, neformaliojo Svietimo ir tgstinio mokymosi 2017 metai
programas.
5. Pagerinti pagalbos mokiniui prieinamumg ir kokybe, sukuriant veiksmingos kompleksinés pagalbos mokiniui 2016-2017 metai
sistema.
6. Kurti ir diegti taiklesnj ugdymo turinj bendryjy ir profesiniy kompetencijy iSugdymui. 2016-2019 metai
7. Gerinti mokytojy bendryjy ir profesiniy kompetencijy tobulinimg. 2016-2019 metai
8. Vykdyti mokyklos veiklos jsivertinimg, analizuoti jsivertinimo rezultatus ir priimti sprendimus dél veiklos 2016 — 2018 metai
tobulinimo.
Eil. Vertinimo Kriterijai Siektina reikSmé 2016-ais metais
Nr.
1. Igyvendinamy moduliniy profesinio mokymo programy skaicius, vienetais (2015 m. faktiné reikSmé — 0)
Profesinio mokymo programy, kuriose jgyvendinamas mokymas nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo 1
biidu, skaiCius, vienetais (2015 m. faktiné reikSmé — 0)




3. Naujai parengty ir jgyvendinamy Zuvininkystés srities neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 1/1
programy skaiCius (2015 m. faktiné reikSmeé — 0/0)

4. Patobulinty teisés akty/tvarky apraSy, reglamentuojanciy pagalbos mokiniui tvarka, skaiCius, vienetais 1

5. ISkritusiy 1§ ugdymo proceso mokiniy dalies pokytis, procentais lyginant su 2015 m. (2015m. faktiné reikSmé — -1
pokytis padidéjo - -1,8 proc. lyginant su 2014 m.)

6. Mokytojy, kurie tobulino kvalifikacijg bent 5 darbo dienas per metus, dalis, procentais (2015 m. faktiné reikSmé +3
- 14 proc.)

7. Pagal mokyklos veiklos jsivertinimo metodika, atliktas vidurinio ugdymo programos aplinkos srities 1
isivertinimas. Parengty bendry analiziy ir ataskaity skaicius, vienetai. (Ankstesnis veiklos jsivertinimas (,,platusis
auditas®) vykdytas 2014 m.)

8. Mokykliniy brandos egzaminy i$laikymas, procentai (2015 mety faktiné reikSme — 63) 75

9. Valstybinius brandos egzaminus iSlaikiusiy mokiniy apimtis didesné uz Lietuvos profesinése mokyklose +5
iSlaikiusiy mokiniy dalj, procentai (2015 mety faktiné reikSme - Lietuvos profesinése mokyklose islaike 72%
/Silutés ZUM - 89% mokiniy

10. Mokiniy, kuriems suteikta kvalifikacija, dalies padidéjimas nuo visy 3 kurso mokiniy skaiciaus, procentai (2015 93-95

mety faktiné reikSmé — 92)

VP-02. Infrastruktiiros, igalinancios akseleruoti mokyklos vystymasi, tobulinimas.

Eil. Nr. Svarbiausi darbai Igyvendinimo laikotarpis
1. Modernizuoti Automobiliy mechaniko, Technikos prieZitiros verslo darbuotojo, Elektros jrenginiy 2016-2019 metai
elektromechanikas, programy praktinio mokymo bazg, racionaliai iSnaudojant laisvy mokyklos pastaty, patalpy
infrastruktiirg bei apripinant Sias mokymo programas moderniomis praktinio mokymo priemonémis ir jranga.
2. Dalyvauti Sektoriniy profesinio mokymo centry plétros programose — rengti ir jgyvendinti projektus 2018 mety I-1I ketvirtis
Zuvininkystés sektorinio praktinio mokymo centro praktinio mokymo bazés isplétimui.
3. Atlikti mokyklos organizacinés struktiiros pakeitimus, kurie leisty paspartinti Zuvininkystés sektorinio praktinio 2016 - 2018 metai
centro veiklos aktyvuma.
Eil. Vertinimo kriterijai Siektina reikSmé 2016-ais metais
Nr.
1. Pagerintos praktinio mokymo salygos | Irengta atskira automobiliy varikliy sandaros praktinio mokymo klasé - Jsigyta mokymo priemoniy - uz

Automobiliy mechaniko, Technikos (faktin¢ reikSmé per 2013-2015 metus — varikliy ardymo surinkimo
priezitros verslo darbuotojo veikla buvo vykdoma praktinio mokymo dirbtuviy bendro ploto

1500 Eur.,
- Atnaujinty darbo viety naujomis
mokymo priemonémis pokytis, vienetai
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profesinio mokymo programose.

patalpose; investicijos patalpy atnaujinimui, Eur. — 0; darbo viety
skaiCius — 12; investuoty 1éSy 1 praktinio mokymo priemoniy bei
jrangos atnaujinimg (l1éSy poreikis 5360 Eur.), Eur. — 0)

-5,

- Investuota 1éSy j atskiros praktinio
mokymo klasés pritaikyma ir remonto
atlikimg — 5068 Eur.

Irengta atskira automobiliy vaziuoklés bei transmisijos sandaros
praktinio mokymo klasé

(faktin¢ reikSmé per 2013-2015 metus — vaziuoklés bei transmisijos
ardymo surinkimo veikla buvo vykdoma bendro ploto patalpose;
investicijos patalpy atnaujinimui — O Eur.; darbo viety skaicius — 13;
investuoty 1éSy 1 praktinio mokymo priemoniy bei jrangos atnaujinimag
(1é8y poreikis 4700 Eur.), Eur. — 0)

- Isigyta mokymo priemoniy - uZ
1888 Eur.,

- Atnaujinty darbo viety naujomis
mokymo priemonémis pokytis, vienetai
—6,

- Investuota 1&3y | atskiros praktinio
mokymo klasés pritaikyma ir remonto
atlikimg — 5068 Eur.

Atskirose patalpose jrengtos automobiliy varikliy diagnozavimo,
techninés prieziiiros ir remonto praktinio mokymo dirbtuvés

(faktin¢ reikSmeé per 2013-2015 metus — varikliy diagnozavimo,
techninés prieziiiros ir remonto veikla buvo vykdoma praktinio
mokymo dirbtuviy bendro ploto patalpose; investuoty 1éSy 1 praktinio
mokymo priemoniy bei jrangos atnaujinimg (1éSy poreikis 71350 Eur.),
Eur.— 0)

- Dirbtuvéms pritaikyta kita tinkama
laisva mokyklos patalpa,

- Isigyta mokymo priemoniy - uZ
28540 Eur.,

- Atnaujinty darbo viety moderniomis
praktinio mokymo priemonémis
apimtis, procentais - 40

Atskirose patalpose jrengtos automobiliy vaziuoklés bei transmisijos
diagnozavimo, techninés prieziiiros ir remonto praktinio mokymo
dirbtuvés (faktiné reikSmé per 2013-2015 metus — automobiliy
vaziuoklés bei transmisijos diagnozavimo, techninés prieziiiros ir
remonto veikla buvo vykdoma praktinio mokymo dirbtuviy bendro
ploto patalpose; investuoty 1éSy i praktinio mokymo priemoniy bei
jrangos atnaujinimg dalis nuo 1éSy poreikio (1€Sy poreikis 41460 Eur.),
Eur. — 1907 Eur.)

- Dirbtuvéms pritaikyta kita tinkama
laisva mokyklos patalpa,

- Isigyta mokymo priemoniy - uZ
19776 Eur.,

- Atnaujinty darbo viety moderniomis
praktinio mokymo priemonémis
apimtis, procentais - 5

Parengty projekty pagal Sektoriniy praktinio mokymo centry plétros programa skaicius, vienetai skaicius (2015 1
m. faktiné reik§mé — 2013-2015 metais parengtas ir jgyvendintas 1 projektas Zuvininkystés sektorinio praktinio

mokymo centrui sukurti)

Naujai jsteigty etaty, Zuvininkystés sektorinio praktinio mokymo centro veiklinimui uZtikrinti, skai¢ius (2015 m. +1

faktiné reikSmé — 0)
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Strateginis tikslas ir programos

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMOS

1. Formuoti auksto lygio profesini
mokymo paslaugy teikimo kultura.
sukuriant  veiksmingas 1 teikiant
ukstos kokybés profesinio mokym
paslaugas, geriausiai  atitinkancias
regiono, Salies ukio beir asment
mokymosi poreikius.

01 Profesinio mokymo ir bendroj
1gdymo jgyvendinimas

02 Infrastruktiros valdymas (plétra)
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7. Strateginio tikslo ir programy jgyvendinimas

Strateginis tikslas vertinamas Siais efekto Kkriterijais:

Vertinimo Efekto vertinimo kriterijy pavadinimas, mato vienetas Vertinimo kriterijy reikSmés
kriterijaus 2015-yju 2016-uyju 2017-yju 2018-yju 2019-yju
kodas
1 tikslas: formuoti patraukly ir jtrauky profesinji mokyma
E-01-01 Silutés Zemes iikio mokyklos ir Silutés rajono savivaldybés 0,76 0,85 0,85 0,9 0,9
gimnazijy mokiniy, jgijusiy vidurinj i§silavinimg, dalies
santykis lygus 0,75 arba didesnis
E-01-02 Absolventy dalis, jgijusiy profesing kvalifikacija nuo 80-85 80-85 80-85 85-90 85-90
atitinkamais metais j profesinio mokymo programas
istojusiy mokiniy skaiCiaus, procentais
E -01-03 Isidarbinusiy pagal jgyta kvalifikacija absolventy dalis nuo 67 60-70 60-75 75-85 85-95
visy jsidarbinusiyjy absolventy, procentais
E -01-04 Zuvininkystés sektoriniame praktinio mokymo centre - 20 25 50-75 50-75
parengty kvalifikuoty darbuotojy Zuvininkystés srities verslo
vystymo poreikiy partenkinimui skaicius, vienetai
E -01-05 Asmeny, jgijusiy kvalifikacija pagal formaliojo tgstinio 220 220-250 220-250 220-250 220-250
profesinio mokymo programas, skaicius, vienetai
Programa — ,,Profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo jgyvendinimas‘ kodas 01
2 lentelé. 2016—2019-yju mety programos 01 tikslai, uzdaviniai, priemonés, 1éSos ir jy Saltiniai
Tikslo, Tikslo, uzdavinio, priemonés LéSos (tiikst. eur.) ir Saltinis (Saltinio kodas: ML — mokymo 1&éSos, PIM- pajamy imoky 1éSos, PR- | Pastabos
uZdavinio, pavadinimas ES projekty 1é50s, VBL — valstybés biudZeto 1¢Sos, VIP — valstybés investicijy programos 1€3os)
ﬁf)‘;’:s‘"“es 2016-jy mety 2017-jy mety 2018-jy mety 2019-jy mety
01 Programos tikslas: formuoti patraukly ir jtrauky profesini mokyma
01-01 UZdavinys: vykdyti kompetencijomis pagrijsta, maksimaliai j darbo rinkos poreikius orientuota, profesinj mokyma
01-01-01 Priemoné: jgyvendinti modulines
profesinio mokymo programas
01-01-02 Priemoné: jdiegti pameistrystés profesinio
mokymo organizavimo formag
01-01-03 Priemoné: tirti, analizuoti darbdaviy
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poreikius dél absolventy parengimo
kokybés

01-01-04

Priemoné: iSplétoti mokiniy judumo
galimybes profesiniy gebéjimy tobulinimui
ES Salyse

3,2PR

3,2PR

3,2PR

3,2PR

01-02

Uzdavinys: iSplétoti nuotolinio mokymo galimybes profesiniame mokyme

01-02-01

Priemoné: iSbandyti nuotolinio mokymosi
btida Zuvininkystés verslo darbuotojo
modulingje profesinio mokymo programoje

0,3 ML

0,3 ML

0,3 ML

0,3 ML

01-02-02

Priemoné: taikyti virtualiy mokymo
aplinky galimybes kity profesinio mokymo
programy mokymo turinio jgyvendinimo
kokybei pagerinti

1,9 ML

0,12 ML

0,12 ML

0,12 ML

01-03

UZdavinys: plétoti mokymaosi visa gyvenimg iniciatyvas

01-03-01

Priemoné: parengti ir jgyvendinti naujas
Zuvininkystés srities neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo mokymosi programas.

0,8 PIM

0,8 PIM

0,8 PIM

01-03-02

Priemoné: parengti ir jgyvendinti naujas
Zuvininkystés srities neformaliojo
suaugusiyjy testinio mokymosi programas.

0,6 PIM

0,8 PIM

1,5 PIM

1,5 PIM

01-03-03

Priemoné: adaptuoti modulines profesinio
mokymo programas neformaliuoju darbo ir
saviSvietos biidu jgytoms kompetencijoms

vertinti bei kvalifikacijai jgyti

0,3 PIM

0,5 PIM

0,5 PIM

0,5 PIM

01-03-04

Priemoné: vykdyti suaugusiy testinj
mokyma pagal licencijoje jvardintas
suaugusiyjy tgstinio mokymo programas

32,0 PIM

34,0 PIM

36,0 PIM

36,0 PIM

01-03-05

Priemoné: tenkinti darbo birZos poreikius
dél mokymy vykdymo darbo neturintiems
ar jo neteksiantiems Zmonéms

5,0 PIM

5,0 PIM

5,0 PIM

5,0 PIM

02

Programos tikslas: suformuoti profesionalia mokytojy bendruomene

02-01

UZdavinys: mokytoju profesionalumo, laiduojancio ugdymo kokybés geréjimo pokycius, stiprinimas

02-01-01

Priemoné: organizuoti profesijos mokytojy
technologijy kompetencijy tobulinimg
sektoriniuose praktinio mokymo centruose,
imonése bei pasinaudojant ES finansuojamy
projekty galimybémis

02-01-02

Priemoné: skatinti mokytojy bendryjy
kompetencijy tobuléjimg

2,9 ML
3,6 PR

3,0 ML
3,6 PR

3,0 ML
3,6 PR

3,0 ML
3,6 PR
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02-01-03

Priemoné: skatinti vadovaujancio mokyklos
Svietimo personalo tobuléjima Svietimo
inovacijy srityje

02-01-04

Priemoné: organizuoti pasidalinimo geraja
ugdymo patirtimi renginius

0,3 ML

0,2ML

0,2 ML

0,2ML

02-01-05

Priemoné: vykdyti pedagoginés veiklos ir
jos rezultaty sisteminj vertinima

03

Programos tikslas: populiarinti profesinio mokymo jvaizdj

03-01

UZdavinys: teikti pagalba savarankiSkam asmeny karjeros valdymui

03-01-01

Priemoné: teikti profesinio informavimo ir
karjeros planavimo paslaugas realioje ir
virtualioje aplinkoje rajono ir Salies
bendrojo ugdymo mokykly jaunesniy klasiy
mokiniams

0,3 PIM

0,3 PIM

0,3 PIM

0,3 PIM

03-01-02

Priemoné: teikti profesinio informavimo ir
karjeros planavimo paslaugas realioje ir
virtualioje aplinkoje suaugusiems asmenims

03-01-04

Priemoné: vieSinti informacija apie
mokyklos veiklos pasiekimus

0,5 PIM

0,5 PIM

0,5 PIM

0,5 PIM

04

Programos tikslas: jtraukti mokinius mokytis ir iSskleisti individualius gebéjimus

04-01

UZdavinys: paskatinti mokyklos bendruomene bendryju kompetenciju ir santykiy gerinimui

04-01-01

Priemoné: kurti ir diegti taiklesnj ugdymo
turinj ir naujas mokymo organizavimo
formas, plétoti kiirybingas ugdymo(si)
aplinkas aukStesniems mokiniy mokymosi
rezultatams pasiekti

04-01-02

Priemoné: geriau iSnaudoti neformaliojo
$vietimo priemones, tenkinant mokiniy
neformalaus ugdymosi poreikius

04-01-03

Priemoné: sudaryti galimybes gabiems ir
talentingiems mokiniams papildomai
mokytis ir bendrauti

04-01-04

Priemoné: pagerinti mokymosi sunkumy
turin¢iy mokiniy galimybes siekti aukstesniy
mokymosi rezultaty

04-01-05

Priemoné: efektyvinti mokiniy pasiekimy
vertinimo sistemg individualiai mokinio
pazangai iSryskinti

2,8 BVL

2,8 BVL

2,8 BVL

2,8 BVL
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04-01-06 Priemoné: jdiegti kompleksing, apimancia
visos mokyklos bendruomenés nariy ir
pagalbos mokiniui specialisty pastangas,
pagalbos mokiniui sistema

05 Programos tikslas: uZtikrinti duomenimis, informacija ir jrodymais, profesionalumu ir pasitikéjimu grjsta mokyklos veiklos
funkcionavima

05-01 UZdavinys: : vykdyti mokyklos veiklos stebéseng ir ja paremta analize, vertinima ir prognozavima

05-01-01 Priemoné: mokyklos veiklas planuoti ir jas
igyvendinti

05-01-02 Priemoné: organizuoti ir atlikti vidurinio
ugdymo programos jgyvendinimo kokybés
jsivertinimag

05-01-03 Priemoné: organizuoti ir atlikti profesinio
mokymo programy jgyvendinimo kokybés
isivertinimag

3 lentelé. Programos 01 tikslai, uZdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmes 2016—2019-yjy mety

Vertinimo Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir Vertinimo kriterijy reikSmes
kriterijaus mato vienetai 2015-yjuy situacija 2016-uju 2017-yju 2018-uju 2019-yju
kodas

1 tikslas: formuoti patraukly ir jtrauky profesini mokyma

R-01-01-01 Moduliniy profesinio mokymo programy dalis, palyginti su - 11 22 33 100
visomis formaliojo profesinio mokymo programomis,
procentais

R-01-01-02 Profesinio mokymo programy dalis, palyginti su visomis - 11 33 55 66

formaliojo profesinio mokymo programomis, kuriy
praktinio mokymo turinys jgyvendinamas sektoriniuose
praktinio mokymo centruose, procentais

R-01-01-03 Mokiniy, kuriy teorijos ir praktinés dalies pasiekimai 25 25 30 35 35
kompetencijy vertinimo metu jvertinti paZymiu 8 ir daugiau,
dalis nuo visy vertinty mokiniy, procentais

R-01-01-04 Profesinio mokymo programy dalis nuo visy mokymo - 11 22 78 100
programy, kuriose praktinio mokymo veiklos uzduociy
aprasai atnaujinti/parengti atsizZvelgiant | kompetencijai
skiriamus mokymosi rezultatus, procentais
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1 tikslo 1 uzdavinys: vykdyti kompetencijomis pagrista, maksimaliai i darbo rinkos poreikius orientuota, profesini mokyma

P-01-01-01-01

Igyvendinamy moduliniy profesinio mokymo programy
skaiCius, vnt.

9 dalykinés
profesinio mokymo
programos

1

+1

+1

+6

P-01-01-01-02

Mokiniy dalis, mokomy pameistrystés biidu, nuo bendro
mokiniy skai¢iaus, procentais

P-01-01-01-03

Profesinio mokymo programy, kuriy praktinio mokymo
turinys jgyvendinamas sektoriniuose praktinio mokymo
centruose, skaiCius, vienetai

+2

+2

+1

P-01-01-01-04

Organizuoty susitikimy su socialiniy partneriy, jmoniy,
uZimtumo tarnyby bei kity, suinteresuoty profesiniu
mokymu $aliy atstovais, kuriuose suderintos darbo rinkos
reikmés dél Ziniy, jgldZiy ir gebéjimy plétojimo rengiant
jvairiy sri¢iy darbuotojus, skaicius, vienetai

2-4

24

2-4

24

P-01-01-01-05

Sudaryty naujy bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
sutarciy skai€iaus pokytis, vienetai

2

+2

+2

+2

+2

P-01-01-01-06

Parengty ir jgyvendinty ES projekty mokiniy praktikoms
atlikti uzsienio Salyse skaiCius, vienetai

2

1 tikslo 2 uzdavinys: iSplétoti nuotolinio mokymo galimybes profesiniame mokyme

P-01-01-02-01

Virtualios mokymosi aplinkos EDUCTON adaptavimo
(programinés jrangos jdiegimas, mokymui tinkamos
struktiiros parengimas) lygis nuotoliniam mokymo biidui
taikyti Zuvininkystés verslo darbuotojo modulinéje mokymo
programoje, procentais

80

+20

P-01-01-02-02

Zuvininkystés verslo darbuotojo modulinés mokymo
programos nuotolinio mokymo biido jgyvendinimui
parengty elektroniniy mokymo priemoniy dalis, procentais

45

+45

+10

P-01-01-02-03

Mokymo programy dalis, kuriy mokymo turinio
igyvendinimui pritaikyta virtuali mokymo aplinka Educton,
procentais

11

22

33

44

1 tikslo 3 uzdavinys: plétoti mokymosi visg gyvenimg iniciatyvas

P-01-01-03-01

Parengty Zuvininkystés srities neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo mokymosi programy skaicius ir pagal jas pravesty
mokymy skaiCius, vienetai

171

+1/2-3

+1/2-3

-/2-3

-/2-3

P-01-01-03-02

Parengty zuvininkysteés srities tgstinio mokymosi programy
skaiCius ir pagal jas priimty mokiniy skaiCius, vienetai

1/25-40

-/25-40

P-01-01-03-03

Adaptuoty profesinio mokymo programy, kuriose
vertinamos suaugusiyjy neformaliuoju darbo ir savi§vietos

11

22

78

100
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biidu jgytos kompetencijos bei tenkinami kvalifikacijos
igijimo poreikiai, dalis, nuo Siuo metu vykdomy programy,
procentais

P-01-01-03-04

Igyvendinty suaugusiy testino mokymo programy skaicius,
vienetai

45

45

5-6

5-6

P-01-01-03-05

Pravesty mokymy darbo neturintiems ar jo neteksiantiems
Zmonéms, kurie registruoti darbo birZoje, skai€ius, vienetai

34

34

3-4

34

2 tikslas: suformuoti profesionalia mokytojuy bendruomene

R-01-02-01

Mokiniy ,,nubyréjimo* pokytis nuo visy tais metais
besimokanciy mokiniy skaiciaus, procentais

-12,4

-11

-10

R-01-02-02

PaZangiy mokiniy, pagal metinius vidurinio ugdymo
programos dalyky pasiekimus, dalis, procentais

92

95

96

96

96

R-01-02-03

PaZangiy mokiniy, pagal metinius profesinio mokymo
dalyky pasiekimus, dalis, procentais

92

92-95

92-95

95

98

2 tikslo 1 uzdavinys: mokytoju profesionalumo, laiduojancio ugdymo kokybés geréjimo pokycius, stiprinimas

P-01-02-01-01

Profesijos mokytojy, kélusiy kvalifikacija 5 dienas per
metus, dalis nuo bendro profesijos mokytojy skaiciaus,
procentais

60

60

70

80

90

P-01-02-01-02

Profesijos mokytojy, tobulinusiy technologijy kompetencijas
sektoriniuose praktinio mokymo centruose pagal skirtingas
Svietimo sritis, pokytis nuo visy profesijos mokytojy,
procentais

11

+22

+22

+22

+23

P-01-02-01-03

ES fondy investicijy veiksmy programy projektuose
technologijy kompetencijas tobulinusiy profesijos mokytojy
dalis, procentais:

- Zuvininkystés srities

- grozio paslaugy

- varikliniy transporto priemoniy

100
50
33

+50
+67

P-01-02-01-04

Kasmet parengty ES projekty, profesijos mokytojy
staZuotéms uzsienio valstybése, skaiius, vienetai

1-2

1-2

1-2

1-2

P-01-02-01-05

Mokytojy bei profesijos mokytojy bendryjy kompetencijy
patobulinimui kasmet mokykloje vykdyty renginiy skaicius,
vienetais

1-2

1-2

1-2

1-2

P-01-02-01-06

Mokytoju bei profesijos mokytojy, kasmet patobulinusiy
bendrasias kompetencijas, dalis, procentais

90

90

90

90

100

P-01-02-01-07

Mokytojuy, kélusiy kvalifikacija 5 dienas per metus, dalis nuo
bendro mokytojy skaiciaus, procentais

40

50

50

70

80

P-01-02-01-08

Vadovaujanc¢io mokyklos §vietimo personalo, kasmet

90

90

100

100

100
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tobulinusiy vadybines kompetencijas, dalis, procentais

P-01-02-01-09

Vykdyty atviry pamoky, kuriose pasidalinta geraja patirtimi
apie ugdymo bei mokymo btdy ir metody veiksminguma
pamokoje, skaiCius, vienetai

2-3

2-3

P-01-02-01-10

Mokytojuy, parengusiy pedagoginés veiklos savianalizes
dalis, procentais

90

100

100

P-01-02-01-11

R-01-03-01

Mokytojuy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
programos vykdymas: atestuoty mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty skaicius, vienetai

Priimty ir planuoty priimti mokiniy skai€iaus santykis pagal
visas programas yra lygus 1 arba didesnis

1,06

1-1,09

1-1,09

1-1,09

1-1,09

R-01-03-02

Mokiniy dalis, patenkinty jgytos kvalifikacijos paklausumu,
geromis karjeros galimybémis, jgyty Ziniy ir jgiidziy
lakesciu atitikimu, procentais nuo kvalifikacija jgijusiy
mokiniy

tyrimai nevykdyti

75

80

90

95

R-01-03-03

Kvalifikacija jgijusiy mokiniy ir suaugusiyjy, kvalifikacija
igijusiy pagal testinio formaliojo mokymo programas,
santykis yra lygus 0,6 arba didesnis

0,46

0,6 - 0,7

0,6-0,7

0,7-0,75

0,7-0,75

3 tikslo 1 uzdavinys: teikti pagalbg savarankiSkam asmeny karjeros valdymui

P-01-03-01-01

Edukaciniy ekskursijy, mokiniy supaZindinimui su
profesinés veiklos galimybémis darbo pasaulyje, skaicius,
vienetai

6

P-01-03-01-02

Aplankyty mokymosi, Ziniy ir karjeros planavimo parody
skaicius, vienetai

P-01-03-01-03

Renginiy-susitikimy su socialiniais

partneriais (aukstyjy mokykly atstovais, jmoniy atstovais,
istaigy, teikianciy jdarbinimo paslaugas, atstovais) skaiCius,
vienetai

P-01-03-01-04

Parengty profesinio informavimo ir karjeros planavimo
plany skaicius, vienetais

P-01-03-01-05

Parengty ataskaity dél profesinio informavimo ir karjeros
planavimo darbo grupés veiklos rezultaty/pasiekimy
skaicius, vienetai

P-01-03-01-06

Organizuoty profesinio informavimo visuomenei renginiy -
,.Atviry dury savaité* skai€ius, vienetai

P-01-03-01-07

Silutés r. bendrojo lavinimo mokykly dalis, kuriose
pristatytos profesinio mokymo galimybés Silutés Zemes tkio

100

100

100

100

100
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mokykloje, procentais

P-01-03-01-08 Vykdyty kvalifikacijos kélimo renginiy bendrojo lavinimo 1 1 1-2 1-2 1-2
mokykly gamtamoksliniy dalyky mokytojams skaicius,
vienetai
P-01-03-01-09 | Vykdyty gamtamoksliniy dalyky pamoky bendrojo lavinimo 3 2-3 3-4 3-4 3-4
mokykly mokiniams Silutés Zemés tikio mokyklos praktinio
mokymo bazéje, skaifius
P-01-03-01-10 | Vykdyty bendry renginiy su Silutés darbo birZa bedarbiams 3 3 3-4 3-4 3-4
dél profesinio mokymo galimybiy jgyjant naujas papildomas
profesines kompetencijas, skaifius
P-01-03-01-11 Klienty konsultavimo Zuvy auginimo naujomis uzdaros 200 200-300 200-300 200-300 200-300
apytakos sistemomis veiklos vykdymas, valandomis
P-01-03-01-12 | Darbuotojy, skelbian¢iy bei atnaujinanciy informacija apie 3 3 6 6 6
mokyklos veiklg bei pasiekimus mokyklos interneto
svetaingje, skaifius, vienetai
P-01-03-01-13 Silutés rajono laikraS¢iuose paskelbty straipsniy apie 3 2-3 2-3 2-3 2-3
mokyklos veiklg ir pasiekimus skai¢ius, vienetai
P-01-03-01-14 | Respublikos spaudoje paskelbty straipsniy apie mokyklos 1 1-2 1-2 1-2 1-2
veiklg ir pasiekimus skaicius, vienetai
4 tikslas: jtraukti mokinius mokytis ir iSskleisti individualius gebéjimus
R-01-04-01 Mokykliniy brandos egzaminy islaikymas, procentais 63 75 85 85-90 85-90
R-01-04-02 Valstybiniy brandos egzaminy iSlaikymas ne Lietuvos profesinése +4-+5 +4 - +5 +4-+5 +4 - +5
mazesnis uz Lietuvos profesiniy mokykly iSlaikymo vidurkj, | mokyklose islaiké
procentais 72%/Silutés ZUM -
89% mokiniy
R-01-04-03 Mokiniy, kuriems suteikta kvalifikacija, dalis nuo visy 3 92 90-95 90-95 90-95 90-95
kurso mokiniy skai¢iaus
R-01-04-04 Bendruomenés nariy dalis, teigiamai vertinanc¢iy mokyklos 80 80-85 85-90 90-95 90-95
mikroklimatg, procentais
4 tikslo 1 uzdavinys: paskatinti mokyklos bendruomene bendryjuy kompetencijy ir santykiy gerinimui
P-01-04-01-01 Netradiciniy pamoky skaicius, vienetai 4 4-6 4-6 4-6 4-6
P-01-04-01-02 Teminiy edukaciniy (savaités trukmes) projektiniy renginiy 3 3-4 3-4 3-4 3-4
skaiCius, vienetai
P-01-04-01-03 | Profesinio mokymo programy, dalyvaujanciy 90 90 90 90 90
respublikiniuose profesinio meistriSkumo konkursuose,
dalis, procentais
P-01-04-01-04 | Bendrojo ugdymo dalyky, dalyvaujanciy 75 75 75 75 75
konkursuose/olimpiadose, dalis, procentais
P-01-04-01-05 | Bendrojo ugdymo dalyky dalis, kuriuose taikomas 70 80 90 100 100
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formuojamasis mokiniy pasiekimy vertinimas, procentais

P-01-04-01-06

Profesinio mokymo programy dalis, kuriose mokiniy
pasiekimai vertinami kompetencijy ir tiksly pagrindu,
procentais

Vyraujantis vertinimo
tipas pagal jvertinimo
btidg — norminis.

22

33

100

P-01-04-01-07

Mokymosi sunkumy bei gabiy mokiniy poreikiy
patenkinimo lygis, sudarant laikinasis grupes, procentais

100

100

100

100

100

P-01-04-01-08

Mokiniy neformaliojo ugdymosi poreikiy patenkinimo lygis,
sudarant neformalaus ugdymo grupes/birelius

100

100

100

100

100

P-01-04-01-09

Mokiniy dalis, kuriems pagal poreikj suteikta socialiné
pedagoginé, psichologiné pagalba, procentais

100

100

100

100

100

P-01-04-01-10

Tévy, jtraukty | mokininiy socialiniy pedagoginiy problemy
sprendima, dalis, procentais

30

30-40

40-50

40-50

40-50

P-01-04-01-11

Renginiy, ugdanciy mokiniy humanistines, dvasingumo
vertybines nuostatas, skaicius, vienetai

4

45

45

45

45

P-01-04-01-12

Atlikty tyrimy, susijusiy su mokiniy poreikiu patenkinimu,
skaiCius, vienetai

3-5

3-5

3-5

3-5

P-01-04-01-13

Rizikos grupés mokiniy Seimy dalis, su kuriomis intensyviai
bendraujama mokinio problemy sprendimo klausimais,
procentais

80

85

85

85

85

P-01-04-01-14

Socialinés pedagoginés, psichologiné pagalbos jtaka ir
prieinamumas (apklausty respondenty kuriy elgsenos
teigiamiems pokycCiams ar jy vaiky elgsenos teigiamiems
pokyc¢iams tur¢jo jtakos socialinés pedagoginés,
psichologinés pagalbos priemonés, dalis) procentais

70

80

90

95

95

P-01-04-01-15

R-01-05-01

Igyvendinty renginiy prie§ patycias ir smurtg skaicius,
vienetai

Isivertinty mokyklos veikly dalis, kuriy pasiekimo lygis yra
2,5 ir daugiau, procentais

2-3

85

85

2-3

2-3

90

2-3

90

R-01-05-02

Bendruomenés nariy dalis gerai ir labai gerai vertinanciy
mokyklos veiklos pokyc¢ius, procentais

85

85

90

95

95

5 tikslo 1 uzdavinys: vykdyti mokyklos veiklos stebéseng ir ja paremta analize, vertinima ir prognozavima

P-01-05-01-01

Plany, reglamentuojanciy vidurinio ugdymo ir profesinio
mokymo programy jgyvendinima, skaicius, vienetai

171

171

171

171

171

P-01-05-01-02

Specialybés dalyky metodinés grupés veiklos plany ir
veiklos ataskaity skai€ius, (veiklos plany skaicius,
vienetai/ataskaity skai€ius, vienetai)

171

171

171

171

171

P-01-05-01-03

Bendrojo ugdymo dalyky metodinés grupés veiklos plany ir

171

1/1

1/1

1/1

1/1
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veiklos ataskaity skai€ius, (veiklos plany skaicius,
vienetai/ataskaity skai¢ius, vienetai)

P-01-05-01-04

Mokiniy tarybos veikos plany ir veiklos ataskaity skaicius,
(veiklos plany skailius, vienetai/ataskaity skaiius, vienetai)

171

171

1/1

1/1

1/1

P-01-05-01-05

Mokyklos tarybos veikos plany ir veiklos ataskaity skaicius,
(veiklos plany skailius, vienetai/ataskaity skaiius, vienetai)

171

171

1/1

1/1

1/1

P-01-05-01-06

Vaiko gerovés komisijos plany ir veiklos ataskaity skaicius,
(veiklos plany skailius, vienetai/ataskaity skaiius, vienetai)

1/1

171

1/1

1/1

1/1

P-01-05-01-07

Parengty mokymosi pasiekimy analiziy skaicius, vienetai

P-01-05-01-08

Mokyklos veiklos ataskaity uz metus skaicius, vienetai

P-01-05-01-09

Vidurinio ugdymo programos jgyvendinimo kokybés
jsivertinimas pasinaudojant IQES online Lietuva interneto
platforma:

- parengtas ugdymo(si) aplinkos srities isivertinimo planas,
vienetai/parengta jsivertinimo ataskaita, vienetai/parengtas
veiklos tobulinimo planas, vienetai

- parengtas ugdymo(si) ir mokiniy patirties srities
isivertinimo planas, vienetai/parengta jsivertinimo ataskaita,
vienetai/parengtas veiklos tobulinimo planas, vienetai

- parengtas rezultaty aplinkos srities jsivertinimo planas,
vienetai/parengta jsivertinimo ataskaita, vienetai/parengtas
veiklos tobulinimo planas, vienetai

- parengtas lyderystés ir vadybos srities jsivertinimo planas,
vienetai/parengta jsivertinimo ataskaita, vienetai/parengtas
veiklos tobulinimo planas, vienetai

/11

1/171

1/1/1

1/1/1

P-01-05-01-10

Profesinio mokymo programy jgyvendinimo kokybés
jsivertinimas pasinaudojant KPMPC parengtais profesinio
mokymo jstaigy veiklos kokybés matavimo instrumentais:
- parengtas isivertinimo veiklos organizavimo planas,
vienetai

- ivykdytas jsivertinimas: parengtos ataskaity pagal
profesinio mokymo programas skaicius, vienetai/ parengty
veiklos tobulinimo plany pagal profesinio mokymo
programas skaiCius, vienetai

8/8
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Programa - ,,Infrastruktiiros valdymas (plétra)* kodas 02

2 lentelé. 2016—2019-yjuy mety programos 02 tikslai, uzdaviniai, priemonés, 1éSos ir jy Saltiniai

Tikslo, Tikslo, uzdavinio, priemonés LéSos (tiikst. eur.) ir Saltinis (Saltinio kodas: ML — mokymo 1éSos, SP- specialiosios tikslinés Pastabos
uZdavinio, pavadinimas dotacijos, PR- ES projekty 1é30s, VIP — valstybés investicijy programos 1é3os, UL — iikio 130s, BFL
priemonés —bendrojo finansavimo 1€30s)
kodas 2016-jy mety 2017-jy mety 2018-juy mety 2019-juy mety
01 Programos tikslas: pagerinti besimokandiyjy asmeny pasirengima praktinei veiklai
02-01 UZzdavinys: bazinés jrangos, reikalingos profesinio mokymo programy kokybiSkam praktinio mokymo jgyvendinimui, atnaujinimas
02-01-01 Priemoné: modernizuoti Automobiliy 13,5 VBL 6,7 VBL 55,2 PR 114,5 PR
mechaniko profesinio mokymo programos
praktinio mokymo bazg, racionaliai
iSnaudojant laisvy mokyklos pastaty, patalpy
infrastruktiirg bei apripinti §ig mokymo
programa moderniomis praktinio mokymo
priemonémis ir jranga
02-01-02 Priemoné: modernizuoti Technikos prieZitiros nejgyvendinta 30,0 PR 50,0 PR
verslo darbuotojo profesinio mokymo
programos praktinio mokymo bazg¢ atnaujinant
mokomosios Zemés iikio technikos parka
02-01-03 Priemoné: modernizuoti Elektros jrenginiy 35,0 PR 67,0 PR
elektromechaniko profesinio mokymo
programos praktinio mokymo baz¢ apripinant
$ig mokymo programg moderniomis praktinio
mokymo priemonémis ir jranga
02-01-04 Priemoné: dalyvauti Sektoriniy profesinio Veikla perkelta j 2018 600,0 PR
mokymo centry plétros programose — rengti metus pagal SMM
projektus Zuvininkystés sektorinio praktinio veiklos planus
mokymo centro praktinio mokymo bazés
iSplétimui
02 Programos tikslas: formuoti organizacinés struktiiros modelij, jgalinantj mokyklai efektyvinti savo veikla
02-01 UZdavinys: sukurti Zuvininkystés sektorinio praktinio centro veiklos valdymo organizacine infrastruktiira
02-01-01 Priemoné: parengti Zuvininkystés sektorinio
praktinio centro veiklg reglamentuojancius
dokumentus
02-01-02 Priemoné: jsteigti papildomus etatus 11,1 VBL +16,5 VBL +5,5 VBL
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Zuvininkystés sektorinio centro veikly
plétojimui ir gyvybingumui uZtikrinti

02-02 UZzdavinys: geriau tenkinti mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius (mokiniams turintiems neZymia protinio sutrikimo negalia)

02-02-01 Priemoné: jsteigti pagalbos specialisto etata 0,72 VBL 0,72 VBL 0,72 VBL
darbui su neZymia proting negalia turinciais
mokiniais Zemai¢iy Naumiescio skyriuje

02-03 UzZdavinys: igyvendinti profesinio mokymo jstaigu tinklo vystymo plano veiklas, susijusias su Klaipédos regiono profesinio mokymo istaigy tinklo sukiirimu.

02-03-01 Priemoné: parengti ir pateikti SMM
tvirtinimui Silutés turizmo ir paslaugy verslo
mokyklos prijungimo prie Silutés Zemés iikio
mokyklos aprasa

02-03-02 Priemoné: parengti ir pateikti SMM
tvirtinimui.sujungty mokykly valdymo
struktliros schema

02-03-03 Priemoné: parengti ir pateikti SMM
tvirtinimui pareigybiy sarasa (etaty sarasa)

02-03-04 Priemoné: jvykdyti ilgalaikio turto perdavimo
procediras 0,35 VBL

02-03-05 Priemoné: atlikti pasirengimo tapti VS]
darbus/veiklas

02-03-06 Priemoné: pakeisti mokyklos pavadinimas j
Silutés profesinio rengimo centro pavadinima

03 Programos tikslas: kitos, netiesiogiai ir tiesiogiai su ugdymu susijusios aplinkos, gerinimas
03-01 UzZdavinys: vieSuyjy erdviy atnaujinimas mokyklos bendruomenés nariy saugumo jausmo palaikymui, didesnio uZimtumo organizavimui, kultiirinimosi,
kokybiSkesnio laisvalaikio praleidimo, neformaliojo Sveitimo bei ugdymosi poreikiu patenkinimui
03-01-01 Priemoné: atlikti mokyklos kiemo 60,0 VIP

infrastruktiiros atnaujinimo darbus:

aptverti mokyklos teritorijg, jrengti kity
asmeny patekimo j mokykla kontroliavimo
sistema, pakeisi fasadinés kiemo dalies danga

03-01-02 Priemoné: atlikti sporto salés remontg 115,8 VIP

03-01-03 Priemoné: atlikti akty salés remontg 102,0 VIP




3 lentelé. Programos 02 tikslai, uZdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmés 2016—2019-yju mety

Vertinimo Tiksly, uzdaviniu, vertinimo Kriteriju pavadinimai ir Vertinimo kriteriju reikSmés
kriterijaus mato vienetai 2015-yjy situacija 2016-uyju 2017-yju 2018-uyju 2019-yju
kodas

1 tikslas: pagerinti besimokanciyjuy asmeny pasirengima praktinei veiklai

R-02-01-01 Apsiriipinimo praktinio mokymo iStekliais pagal profesinio
mokymo programas lygis, procentais:
- Automobiliy mechaniko mokymo programa 60 70 90 95 95
- Technikos priezitiros verslo darbuotojo mokymo programa 60 70 80 90 95
- Viréjo mokymo programa 70 70 80 90 95

R-02-01-02 Profesijos mokytojy, igijusiy papildomas naujy technologijy
kompetencijas bei perteikian¢iy naujausias Zinias mokymo
procese, skaicius:
- automobiliy diagnozavimo, techninés prieZiliros srityje 1 +2 +1
- darbo su modernia Zemés tikio technika srityje 1 +1 +1
- maisto patiekaly gamybos srityje 1 +1 +1

R-02-01-03 Kvalifikacijos egzaminy Ziniy ir geb&jimy jvertinimo balo
vidurkio pageréjimas pagal profesinio mokymo programas:
- Automobiliy mechaniko mokymo programa 7,6 7,6 8,0 8.5 8,7
- Technikos prieZzitiros verslo darbuotojo mokymo programa 8,0 8,0 8,5 8,5 8,7
- Vir¢jo mokymo programa 8,5 8,9 9,1 9,1 9,1

R-02-01-04 Mokiniy pagal profesinio mokymo programas, patenkinty
teikiamy praktinio mokymo paslaugy kokybe, dalis,
procentais:
- Automobiliy mechaniko mokymo programa 81 83 90 95 95
- Technikos priezitiros verslo darbuotojo mokymo programa 80 83 85 95 95
- Viréjo mokymo programa 88 90 90 95 95
1 tikslo 1 uZdavinys: bazinés jrangos, reikalingos profesinio mokymo programy kokybiskam praktinio mokymo jgyvendinimui, atnaujinimas

P-02-01-01-01 Automobiliy varikliy sandaros praktinio mokymo klasés

atnaujinimas Automobiliy mechaniko (330071606)

bendrame seny

1/5068/25/1500

nevertinama/neve
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profesinio mokymo programos kokybiskam praktinio
mokymo jgyvendinimui:

naujai jrengty atskiry patalpy skaicius, vnt./investicijos
patalpoms jrengti, Eur./ atnaujinty darbo viety pokytis,
procentai/ investuoty 1éSy j praktinio mokymo priemoniy
bei jrangos atnaujinimg dalies pokytis nuo 1éSy poreikio
(1é8y poreikis 5360 Eur.), Eur.

dirbtuviy plote/-/-/0

rtinama/+75/
+3860

P-02-01-01-02

Automobiliy vaZiuoklés bei transmisijos sandaros praktinio
mokymo klasés atnaujinimas Automobiliy mechaniko
(330071606) profesinio mokymo programos kokybiskam
praktinio mokymo jgyvendinimui:

naujai jrengty atskiry patalpy skaicius, vnt./investicijos
patalpoms jrengti, Eur./ atnaujinty darbo viety pokytis,
procentai/ investuoty 1éSy ] praktinio mokymo priemoniy
bei jrangos atnaujinima pokytis nuo 1ésy poreikio (1ésy
poreikis 4700 Eur.), Eur.

bendrame seny
dirbtuviy plote/-/-/-

1/5068/25/1888

nevertinama/neve
rtinama/+75/
+2812

P-02-01-01-03

Automobiliy varikliy diagnozavimo, techninés prieZiiiros ir
remonto praktinio mokymo dirbtuviy atnaujinimas
Automobiliy mechaniko (330071606) profesinio mokymo
programos kokybiskam praktinio mokymo jgyvendinimui:
naujai jrengty atskiry patalpy skaicius, vnt./ investuoty 1éSy

i praktinio mokymo priemoniy bei jrangos atnaujinimag
pokytis nuo 1¢8y poreikio (1éSy poreikis 71350 Eur.), Eur.,
atnaujinty darbo viety pokytis, procentais

bendrame seny
dirbtuviy plote/-/-

nejgyvendinta

nejgyvendinta

pritaikyta kita,
reikalavimus
atitinkanti
patalpa/28540/40

nevertinama/
+42810/60

P-02-01-01-04

Automobiliy vaZiuoklés bei transmisijos diagnozavimo,
techninés prieZiiiros ir remonto praktinio mokymo
dirbtuviy atnaujinimas Automobiliy mechaniko
(330071606) profesinio mokymo programos kokybiskam
praktinio mokymo jgyvendinimui:

naujai jrengty atskiry patalpy skaicius, vnt./ investuoty 1ésy
1 praktinio mokymo priemoniy bei jrangos atnaujinimg
pokytis nuo 1¢8y poreikio (1éSy poreikis 41460 Eur.),
atnaujinty darbo viety pokytis, procentais

bendrame seny
dirbtuviy plote /1907/5

nejgyvendinta

nejgyvendinta

pritaikyta kita,
reikalavimus
atitinkanti
patalpa/+19776/+3

nevertinama/
+19777/+1

P-02-01-01-05

Automobiliy elektros jrenginiy diagnozavimo, techninés
prieZiiiros ir remonto praktinio mokymo dirbtuviy
atnaujinimas Automobiliy mechaniko (330071606)
profesinio mokymo programos kokybiskam praktinio
mokymo jgyvendinimui:

naujai jrengty atskiry patalpy skaicius, vnt./ investuoty 1éSy
1 praktinio mokymo priemoniy bei irangos atnaujinimg

bendrame seny
dirbtuviy plote /-/-

pritaikyta kita,
reikalavimus
atitinkanti
patalpa/45000/
100
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pokytis nuo 1é3y poreikio (1é8y poreikis 45000 Eur.), Eur,
atnaujinty darbo viety pokytis, procentais

P-02-01-01-06

Suvirinimo darby praktinio mokymo dirbtuviy
atnaujinimas Automobiliy mechaniko (330071606)
profesinio mokymo programos kokybiskam praktinio
mokymo jgyvendinimui:

investuota 1éSy j suvirinimo darby dirbtuviy remontg,
Eur./investuota €8y j modernios suvirinimo mokymo
jrangos jsigijimg pokytis nuo 1€y poreikio (1¢Sy poreikis
15800 Eur.), Eur. / atnaujinty darbo viety pokytis, procentais

12000/1200/14

nevertinama/6900/
+43

nevertinama/6900
/+43

P-02-01-01-07

Zemés iikio technikos parko atnaujinimas Technikos
prieziiiros verslo darbuotojo (330071612) profesinio
mokymo programos kokybiSkam praktinio mokymo
jgyvendinimui:

investuota 1¢Sy ] modernios mokomosios Zemes tikio
technikos jsigijima pokytis nuo 1ésy poreikio (1&Sy poreikis
15800 Eur.), Eur. / mokomojo Zemes tikio technikos parko
apimties atnaujinimo pokytis, procentais

nejgyvendinta

30000/38

+50000/+62

P-02-01-01-08

Elektros jrenginiy elektromechaniko
(440071306,;330071304) profesinio mokymo programos
praktinio mokymo bazés atnaujinimas:

investuoty 1€y |} praktinio mokymo priemoniy bei jrangos
atnaujinimg dalies pokytis nuo 1é$y poreikio (1éSy poreiki
102000 Eur.), Eur,/ atnaujinty darbo viety pokytis,
procentais

+35000/+30

+67000/+65

P-02-01-01-09

Parengty projekty pagal Sektoriniy praktinio mokymo centry
plétros programa skaicius, vnt.

2 tikslas: formuoti organizacinés struktiiros modelj, jgalin:

antj mokyklai efektyvinti savo veikla

R-02-02-01

Zuvininkystés srities specialisty-praktiky, jtraukty j
papildomas mokymo veiklas pagal pirminio, neformaliojo
bei tgstinio mokymo programas, dalis, procentais

33

40

60

100

100

R-02-02-02

Zuvininkystés sektorinio praktinio mokymo centro
pajégumy iSnaudojimo efektyvumas:

- uZimtumas per diena, valandos

- uzdirbamy 1éSy per metus dalis, centro veikly
funkcionavimui, procentais

6
Naudojamasi ESF
projekto 1éSomis

60

60-70

R-02-02-03

Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy tévy (globéjy),
pasitikinc¢iy bei pozityviai vertinan¢iy mokyklos parama
savo vaikams, dalis, procentais

85

85

90

100

100

R-02-02-04

Profesinio mokymo jtaigy tinklo pertvarkos plano

100
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jgyvendinimo Silutés rajone apimtis, procentais

2 tikslo 1 uzdavinys: sukurti Zuvininkystés sektorinio praktinio centro veiklos valdymo organizacing infrastruktiira

P-02-02-01-01

Parengti Zuvininkystés sektorinio praktinio centro veikla
reglamentuojantys dokumentai:

- veiklos tvarkos apraSas

- veiklos valdymo organizacinés infrastruktiiros schema

- paslaugy, darby bei produkcijos kainy ir tarify nustatymo
taisyklés

P-02-02-01-02

Specialisty/darbuotojy Zuvininkystés sektorinio praktinio
centro veikloms vykdyti skaiciaus padidé¢jimas, vnt.

[N (U

+3

+1

P-02-02-01-03

ISorés klienty poreikiy patenkinimas:

- vykdyty edukaciniy programy, pagal uzsienio Saliy,
Lietuvos ir rajono jmoniy, organizacijy, Seimy, bendrojo
ugdymo mokykly mokiniy poreikius, dalis, procentais

- pravesty kvalifikacijos kélimo renginiy bendrojo lavinimo
mokykly gamtamoksliniy dalyky mokytojams, renginiy
skaicius

- suteikty konsultacijy Zuvy veisimo, auginimo klausimais
privatiems Zuvy augintojams dalis, procentais

edukaciniy
programos
nevykdytos

kvalifikacijos kélimo
renginiai nevesti

konsultacijos
neteiktos

80

100

100

100

100

100

100

1-3

100

2 tikslo 2 uzdavinys: geriau tenkinti mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius (mokiniams turintiems neZymia protinio sutrikimo negalia)

P-02-02-02-01

Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, tenkan¢iy vienam
Svietimo pagalbos specialistui, teikian¢iam psichologing,
specialiaja pedagoging ir specialiajg pagalba, skaicius
(asmenys)

54

54

36

36

36

P-02-02-02-02

Mokytojy, pozityviai vertinan¢iy mikroklimatg pamokoje
grupése, kuriose mokosi specialiyjy poreikiy mokiniai, dalis
procentais

55

55

80

90

95

2 tikslo 3 uzdavinys: igyvendinti profesinio mokymo istaigu tinklo vystymo plano veiklas, susijusias su Klaipédos regiono profesinio mokymo jstaigu tinklo

sukurimu.

P-02-02-03-01

Parengtas ir SMM patvirtintas Silutés turizmo ir paslaugy
verslo mokyklos prijungimo prie Silutés Zemés tikio
mokyklos apraSas, vienetai

1

P-02-02-03-02

Parengta ir SMM patvirtinta sujungty mokykly valdymo
struktiiros schema, vienetai

P-02-02-03-03

Parengtas ir SMM patvirtintas pareigybiy sarasas (etaty
sgrasa)

P-02-02-03-04

Ivykdyty ilgalaikio turto perdavimo procediiry apimtis,
procentais

100

P-02-02-03-05

Atlikty tapimo VS] darby/veikly apimtis, prpcentais

100
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P-02-02-03-06 Pakeistas mokyklos pavadinimas j Silutés profesinio +
rengimo centro pavadinimg
3 tikslas: Kitos, netiesiogiai su ugdymu susijusios aplinkos, gerinimas
R-02-03-01 Sporto salés uZimtumas per dieng, val. / akty salés 5/3 5/3 /3 7/6-8 7/6-8
uZimtumas per savaite, val. (uZimtumas nesusijes su
tiesioginiu mokymu)
R-02-03-02 UZ sporto ir akty saliy nuomg gauty pajamy dalis, procentais 5 5 6 7-8 7-8
R-02-03-03 Mokyklos bendruomenés nariy, patenkinty mokyklos 88 88 90 95 100
vieSyjy erdviy panaudojimu/pritaikymu saugumo jausmo
palaikymui, didesnio uZimtumo organizavimui,
kult@irinimosi, kokybiskesnio laisvalaikio praleidimo,
neformaliojo §veitimo bei ugdymosi poreikiy patenkinimui,
dalis, procentais
3 tikslo 1 uzdavinys: vieSyjuy erdviy atnaujinimas mokyklos bendruomenés nariy saugumo jausmo palaikymui, didesnio uZimtumo organizavimui, kultiirinimosi,
kokybiskesnio laisvalaikio praleidimo, neformaliojo Sveitimo bei ugdymosi poreikiy patenkinimui
P-02-03-01-01 Panaudoty 1ésy dydis mokyklos kiemo infrastruktiiros mokyklos kiemo 60000
atnaujinimui (mokyklos teritorijos aptvérimas, kity asmeny infrastruktiiros
patekimo | mokykla kontroliavimo sistemos jrengimas, neatnaujinta nuo
fasadinés kiemo dalies dangos pakeitimas), Eur. 1985 mety
P-02-03-01-02 Panaudoty 1¢Sy dydis sporto salés suremontavimui, Eur. sporto salé kapitalinis 115800
remontas nevykdytas
nuo 1985 mety
P-02-03-01-03 Panaudoty 1éSy dydis akty salés suremontavimui, Eur. akty salés remontas 102000

nevykdytas nuo 1985
mety
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8. Strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebésena, koregavimas, atnaujinimas

Strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebéseng atliekama viso proceso metu ir visais lygiais.
Stebéseng organizuoja ir vykdo direktoriaus jsakymu paskirta strateginio planavimo ir jgyvendinimo
priezitros darbo grupé.

Mokyklos bendruomené turi galimybe teikti sitilymus ir pageidavimus dél strateginio veiklos
plano jgyvendinimo.

Strateginio veiklos plano jgyvendinimui sudaromi metinés veiklos jgyvendinimo
planai/programos.

Strateginis veiklos planas gali biiti koreguojamas: kiekvieno jgyvendinimo etapo pabaigoje,
atsizvelgiant ] jgyvendintos programos isivertinimg, vidaus bei iSorés audito pateiktas
iSvadas/pasitlymus.

SUDERINTA

Mokyklos tarybos

2016 m. sausio 13 d. posédzio

protokolo Nr. 1 nutarimu

(Mokyklos tarybos

2017 m. lapkricio 3 d. posédzio

protokolo Nr. 3 nutarimo redakcija

Mokyklos tarybos

2018 m. birzelio 29 d. posédZio protokolo Nr. 4 nutarimo
aktuali redakcija)

30



