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1 skyrius. Profesijos sritis— Zuvininkysté ir akvakult @ira

Bendroji profesijos samprata. Profesija suprantakep atitinkamomis Ziniomis,

M

materialinio apipinimo ir aktyvaugsijungimoj visuomeninio gyvenimo strulktas prielaidas.
Zuvininkyse — sritis, apimanti vandens gyw veising, augininy ir gaudym. Jai
priskiriamos tokios veiklos sritygrilumine zikle, jiry zuvininkyst, kiautuotjy veziagyvy veisimas,
Zuvininkyst, Zuvininkystis mokslas ir technologija, Zuvivaisa, guikiai, Zvejyba, zvejybos vy
valdymas.

Zuvininkyses verslo darbuotojo profesirveikla — Zuvininkysis sritis, apimanti Zmogaus

valdonmy vandens organizgn— Zuw, moliusky, véziagyviy ir vandens augal — auginim gélame ir
suriame vandenyse kontroliuojamomigygjomis, vadinamomis akvakila.

Gali bati jvairios akvakuliros veiklos:

a) pramoninis Zuy auginimas;

b) gamtos iStekij atkiirimas, papildymas ir iSsaugojimas naudojant diibtigising,
jzuvinimg bei kultiry perklima ir pagists introdukcig (perkélima j vietas, kuriose jie ankmu
nebuvo);

c) rekreacias, komercigs bei sportias Ziklés objekty veisimas ir auginimas bei prekyba;

d) masal kultiry veisimas ir auginimas rekreacinei, komercineidpartinei Ziklei;

e) dekoratyvini Zuw veisimas, auginimas bei prekyba;

f) preparai (hipofizés hormom Zuvims) gamyba;

g) specializuota pramonia akvakuliiros objekt, apvaising ikry gamyba.

1.1 poskyris Zuvininkyst és ir akvakultiiros vieta Lietuvosiikyje

Lietuvoje yra 20 akvakuitos imoniy, Zuvis auginagiy tvenkiniuose, 17imoniy, Zuvis
auginariy uzdarose recirkuliacéise sistemose (ungurius auginanores, ugtakius — 3jmores,
afrikinius Samus — 1imoniy, europinius Samus — jinore), ir 100 tkininky, turintiy jveistus
tvenkinius.

2012 met bendrosios zuvininky&s politikos statistika rodo, kad Lietuvoje tvenkini
akiuose buvo pagaminta 3222 t kaypb4 t margjy platiakaksiy, 51 t ugtakiy bei 91 t kity Zuw
raSiy (erSket;, lydeky, lyny, eSeny, starkiy, karos, baltyjy amiry, baltyjy placiakalktiy). Paprasfjy
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karpiy auginimas Lietuvoje duoda 5780,2kst. euy, margyjy placiakakiiy — 239,81 ikst. eut,
upeétakiy — 1738,81kst. eur pajamy.

Pagal akvakuiiros produkii gamyla Europos $jungoje (ES) Lietuva uzima 20 vigtjos
indélis sudaro 0,26 % viso ES akvakuths paggumo (pagal JungtiniTauiy Maisto ir zemds tkio

organizacijos (FAO) 2012 m skelbtus duomenis).

1.2 poskyris. Mokslas, technologija ir gamyba akvakitaroje

Glaudus mokslo ir gamybos rySys padeda kurti natgaknologijas, g/eikaujant Sioms
pagrindirtms varomosioms égoms, t.y. zinioms bei praktiniamy jpritaikymui, sukuriamos
modernios akvakuitos sistemos.

Siuo metu didZiausi pasiekimai akvakutije siejami swzdaros apytakos recirkuliagimis

sistemomis (URS)kurios angliSkai vadinamos Recirculating aquaceltsystems (RAS). Tai

modernios Zuy auginimo technologijos sistemos, yeikimas grindZziamas nauja, modergianga
bei ziniomis, ltinomis Sioms technologijoms valdyti heangai aptarnauti.
Siy sisteny ypatytes:

1. Lengvai kuriamos, efektyvios, mazai ploto regkghrtios akvakuliiros sistemos;

2. Unikalios, nes tinka smulkiam, vidutiniam ir stiam verslui;

3. Taupatios iSteklius — didelis vandens recirkuliacijos ig/g panaudoto vandens
daugkartinis naudojimas;

4. Mazas Sviezio vandens poreikis, sistemos papiddo~10 % Sviezio vandens;

5. Griezta vandens paramgkontrok — elektroning kontroks prietaig ir stelgjimo jrangos
panaudojimas;

6. Viso auginimo ciklo valdymas (nuo ikiki prekiniy zuw realizavimo);

7. Sios technologijos daro didZulteigiamy jtaka akvakultiros veiklos siiai, kadangi
sudaro zymiai didesnes galimyhé&srti akvakultirosimones, valdyti bei dalyvauti maisto produkt
gamybos rinkojaikininkams,jmorems ir fiziniams asmenims;

8. Sios technologijogyalina modernizuoti veikiatias tvenkinigs akvakulirosjmones, jose
galima gaminti (veisti) vigs reikalingg Zuvininkysts veiklai jveisiangja medziag, kuri yra
akvakultirosjmores veiklos pradzia bei veiksminga aatliyjy iStekliy atkirimo priemorg;

9. Naujos technologijogjalina labiau tausoti aplighkr vandens isteklius;

10. Siy sisteny trikumas — glyginai didelis pradinij investiciiy poreikis.
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1.3 poskyris. Zuvininkystés ir akvakultiiros reik$mé

20142020 m. laikotarpiu Europos Komisija numato skatint
1) aplinkos tausojim
2) param smulkiosios Zuvininkyss ir akvakultiros sektoriams,
3) param Seimos verslui ir mokymui (-si).
Europos Komisija ypastengiasi skatinti vergl nes Europoje per 10 myefuw augintoj;
padaugjo tik 1000, tuo tarpu labai klegb Azija ir Lotyny Amerika.
Zuvininkyses produkt suvartojimas 2007 m:
Pasaulio vidurkis- 17,8 kg/ vienam asmeniui,
Europos vidurkis- 23,3 kg/ vienam asmeniui,

Lietuvos vidurkis- 14-16 kg/ vienam asmeniui
2 skyrius. Mokymo(-si) programa, jos paskirtis irreikSmé

Moduliné , Zuvininkyses verslo darbuotojo* mokymo(-si) programa skirtaksieiviams,
turintiems pagrindip 10 Kklasiy bei vidurin 12 klasij issilavinimy. Siai kvalifikacijai jgyti yra
skiriama 60 kredit, kurie sudaro 2385 valagdrukmés teorinio ir praktinio mokymo kugs Vieno
kredito truknt — 40 valand. Programa skirta asmenims, siekiantiggyi visa Zuvininkysgs verslo
darbuotojo kvalifikacy.

2.1 poskyris. Programos turinys, mokymosi procesas mokymo(-si) priemonés

Mokymo program sudaro 11 privalogjy mokymo(-si) moduli bei 4 laisvai pasirenkami
moduliai papildomoms kompetencijoriggyti.
Mokymosi procesas trunka 3 mokymo(-si) metus, meiakirstyti pusmaais ir etapais, per
kuriuosjgyjamos atskiros kompetencijosg @eriniai).
Kiekvienam mokymo(-si) moduliui bus skirtos mokyrs) priemors, kurias sudaro
vadoulis (integruotas), konspektai, testai, uz&iworinkiniai, plakatai, technologiés korteés,
Zinynai, skaidés.

! www.esparama.lt/es-parama/2014-2020.
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2.1.1 poskyris. Mokymo(-si) programa, jos suétinés dalys
Mokymo(-si) program sudaro 11 mokymo(-si) modyli kuriuose mokoma Zwvauginimo
kompetenciy, kiekvienas modulis suteikia vignkompetency, kelios kompetencijos sudaro

kvalifikacinj vienet, kuris taikomas siauros srities darbui atlikti.

Kvalifikacijos ,Zuvininkysts verslo darbuotojas” struka

Pirmas etapas — bazipikompetencij mokymas(-is)Igyjamaskvalifikuoto zuy veisyklos
(Zuviks) darbuotojo kvalifikacinis vieneta$ia kvalifikacija jgijes asmuo gali vykdyti pirmirs
produkcijos gamybh — Zuw lerviiy, mailiaus, jaunikli augim. S kvalifikacinj vienet sudaro
privalomieji mokymo(-si) moduliai:

1. Jvadasj profesip — pasirengimas profesinei/darbinei veiklai; vertingasvedamas pazymi
vidurkis;

2. Zuw biologija, sveikata ir hidrochemija; baigus madalkomas egzaminas;

3. Darbuotoj sauga ir sveikata; baigus mogiaikomajskaita;

4.]vadas darbo rinl (baigiamoji praktika); vertinant iSvedamas pazaywidurkis;

5. Akvakultiros verslas ir jo organizavimas; baigus mthikomajskaita/egzaminas;

6. Gyw Zuw gabenimo technologijos jranga; baigus modulaikomajskaita;

7. Dirbtinis Zuwy veisimas ir ikg inkubavimo technologijos; baigus moguhikomas
egzaminas;

8. PaSarai, Zuy &rimo technologijos ir &imo jranga; baigus modul laikoma

jskaita/egzaminas.

Antras etapas— profesiniy kompetencyj mokymas(-is). Pasirenkamas priimtiniausias
kompetenciy derinys- lla arballb, kurie sudaro Siuos atskirus kvalifikacinius vigrse

lla kvalifikacinis vienetas kvalifikuotas recirkuliacigs akvakuliirosjmores darbuotojas. S
kvalifikacinj vienet, sudaro Sie mokymo(-si) moduliai:

9. Jaunikly ir prekiniy Zuw; auginimas recirkuliacise sistemose; baigus mogdldikomas
egzaminas;

10. Recirkuliacing sisteny konstrukcija, jranga ir jrengimas; baigus modulaikomas

egzaminas.
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Suteikiama galimyb laisvai pasirinkti modulius papildomoms kompetgmais jgyti: 1)
Zuw auginimas tvenkiniuose; 2) Zuperdirbimas; 3) Rekreacirzuvininkyst; 4) Laivavedyba.

llb kvalifikacinis vienetas- kvalifikuotas Zuvininkysis akio (jmoneés) darbuotojas. Sis
kvalifikacinis vienetas sudarytas iS vieno mokyrsg(modulio:

11. Zuw auginimas tvenkiniuose; baigus madaikomas egzaminas.

2.1.2 poskyris. Mokymo(-si) priemoms ir ju paskirtis

Zuvininkyseés verslo darbuotojo kvalifikacijaigyti bus pateiktos kelios mokymo(-si)

priemores.

1) Profesinio mokymo(si) vadélis, sudarytas i$ dajj kuriy kiekviena paés jgyti batiny

ziniy ir ugdytis profesip supratim. Pateikiama speciali mokymuisi atrinkta, susistemiir
pritaikyta medziaga ir nuorodgitus informacijos Saltinius. Boja mokiniy bendruosius asmens ir
profesinius gefgimus.

2) Konspektas — tai Saltinis, kuris gadbesimokantiesiems glaustai bei susistemintai
jsisavinti mokymaosi turijy grekiau susirasti, iSmokti ar pasikartoti reikiautem.

3) UZduaiy rinkiniai skatins besimokantiesiems vystyti aktyydesimokatiojo veikla.

Juose pateikiamasairios uzduotys, skirtos gilinigytas zinias ir geljimus.
4) Testai pats besimokantiesiems pa(si)tikrintigytas Zinias ir kompetencijas
standartizuotuidu, j(si)vertinti ir palyginti mokymosi pasiekimus.

5) Kitos mokymo(-si) priemass — plakatai, Zinynai, technologmkortets, skaidés suteiks

besimokantiesiems papildomos informacijos siekigyyti reikiamy kompetencij, pads geriau

suvokti irjsiminti mokymo turii.

2.1.3 poskyris. Teorinis ir praktinis mokymas(-is) jo svarba

Teorinio mokymo(-si) metu bus nagéama moduliuose pateikta medziagafaktai,
savokos, procesai, bendraujama ir bendradarbiaujaketinama kritiSkai astyti, aiSkiai zodziu ir
rastu reiksti mintis, paggti savo nuoma) Teorinis mokymas(-is) sudarys ne daugiau kaipg¥&0
,Zuvininkystés verslo darbuotojo* mokymo(-si) programos laikaikRusomai nuo profesinio
pasirinkimo, jis truks nuo 803 iki 822 valand
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Praktinio mokymo(-si) pagrindiniai tikslai: gétb taikyti jgytas teorines Zinias bei
kurybiSkai atlikti praktines uzduotis. Praktinis mokgs(-sis), jo uzduotysy jatlikimas sudarys ne
maziau kaip 6&/0 % viso programoje numatyto mokymosi laiko. Ruldomai nuo profesinio

pasirinkimo jis truks nuo 1563 iki 1582 valand

3 skyrius. Mokymasis ir profesire karjera (profesiné/darbin é veikla)

Tikslas:supazindinti mokinius su nauja mokymosi aplinkdepgvinti mokiniy adaptaci
joje, skatinti geriau pazinti save, iSmokti mokytdanuoti ir siekti karjeros akvakuloje; gelsti
orientuotis naujoje mokymosi aplinkoje, iSsiugdgélejima patiam planuoti savo isteklius, Zinias

pritaikyti sau ir mokymosi procesui beiksningos darbo karjeros planavimui.

3.1 poskyris. Adaptacija naujoje mokymosi aplinkoje

Adaptacijayra prisitaikymo naujoje aplinkoje procesas.

Adaptaciy reikia suprasti kaip proces kurio metu siekiamgveikti prieStaras tarp mokinio
ir naujos mokyklos bei mokymosi aplinkos.

Pagrindinis patarimas Zmogui naujoje mokymosi yeetkamba taip,;,Nebijok klausti!”.

Daznai naujokai neturi pakankamai informacijos,imezanokymosi aplinkoje galiojaiy
taisykliy, geriausias iidas tiesiogaklausti ir iSsiaiSkintinezinomus dalykus su dalyko mokytoju ar

auklétoju — kuratoriumi.

3.2 poskyris.Mokymosi laiko ir kit y iStekliy planavimas

Siame poskyryje suzinosime apie lgiko planavim bei atliksime uZduotis: vienay j—
,Ganto diagrama“, kurios esma — gyvenime pritaikyti viegis laiko planavimo ody.

UZduotys bus atliekamos individualiai, jos galitibvertinamos kaip objektyvus mokinio
gekejimo planuoti lailg pavyzdys. Kiekvienam tikslui pasiekti yra atskatiapai, o etapuijveikti

prireiks laiko (kaip paskirstyti lail, kaip naudingai jj iSnaudoti?), materialipi iStekliy (kaip

paskirstyti iSteklius, kokiu principu, kam skirtirmenyke?) ir ZmogiSkyjy iStekliy (kas pads

jgyvendinti, kas suteiks naudip@atariny?).
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3.3 poskyris Savo asmenini savybiy ir gabumuy suvokimas

Pasirink mokymasi pagal ,Zuvininkysis verslo darbuotojo* prograsJis suzinosite savo
asmenines savybes ir pagerinsite gazininy bei nustatysite turimus neformaliundu ir (ar)

savaiminiu ladu jgytus gebjimus (gabumus) pagal pateildiy gekejimy diagnostinp test.
3.4 poskyris. Individuali vertybiu skalé, jos samprata irjtaka profesinei karjerai
Poskyriui keliamos uzduotys: 1) ggbsudaryti savo vertyhiskak; 2) suvokti bei vertinti,

kaip disy svarbiausios vertyds gali padti dabartiniam pasirinkimui.

Vertyl¥s — tai svarbiausi principai, kuriais vadovaujas savo gyvenimeJos tarytum

programuoja vig Zmogaus veill, lemia jo elges Kaip jos Zmogujeatsiranda?Vertybés rera
jgimtos. Zmogaus vertybisistema nulemia aplinka, kurioje Zmogus auga. Vadinass, galima
formuoti, tatiau tai daryti galima tiktai Zinant, pgfant jas. Siam tikslui skiriama uZduotis

sudaryti savo vertybiskak.
3.5 poskyris Mokymosi stilius, jo suvokimas ir pritaikymas
Kiekvienas turime vyraujaptmokymosi stili, tod®l svarbu pazinti save ir pasirinkti tinkam

mokymosi stiliy ir badus.

Mokymosi stilius— tai panégtas galvojimo, informacijos apdorojimo ir supradirbidas.

Nustatyta, kad mokingj kurie mokosi mgstamu kdu, mokymosi rezultatai daug geresni, &od
naudinga atrasti saN mokymosi stilij.

Atlik ¢ uzduotis, atsirinksite sau patraywkhokymosi (informacijos p&émimo bei tvarkymo)
buda.

Yra trys pagrindiniai mokymosi didai: vizualinis {inka pieSti su mokogja medziaga
susijusius paveikdlius, schemas, mifly zenglapius, pabraukti svarbiausius dalykygudialinis
(geriausia mokytis skaitant garsiai ar pasnibzdonmeplat klausantigrasyto teksto, kam nors
pasakojant apie tai,cknorimajsiminti) ir kinestetinis fnokantis reikia vaik3oti ar kitaip ritmingai
judeti).
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3.6 poskyris Mokymas(-sis) ir profesinés karjeros planavimas, karjeros galimybiy samprata

Karjeros plano parengiamosios dalys: a) psicholegportretas, sudarytas pagal eav

pazinimo svarli informacip, atlikus save pazinti skirtas uzduotis, b) kargersprendimo

priemimas, tiksliau — keli priimtini karjeros pasirimkd variantai: gegjimasjvertinti savo gabumus,
vertybes, interesus ir t.t. karjeros galimybbose.

Jusy karjeros tikslai turi bti: « Konkretis « Pamatuojame Realis « Prasmingie Apriboti laike.

4 skyrius. Siandieninis darbo pasaulis, jo ypatyés

Globalizacija — tai visuotis tarpusavio priklausomyb plitimas, didjimas ir greigjimas.
Globalizacija siejama su kala, t.y. su gyvenimo twlo poziiriu, vartojimo supana§imu tarp
pasaulio gyventai.

Vienas i$ globalizacijos padarin+ migracija, t.y. Zmomijudéjimas iS vienos Saliegskita.

Darbo migracija- viena iS migracijosuSiy, kai Zzmors migruojai kita Sai gyventi ir dirbti. Yra

dvi migracijos galimybs: iSvykti dirbti nekvalifikuoto darbdtaip sumenkinant savo turimas Zzinias

ir prarandant gediimus) arbasvykti dirbti ir tobulinti savo gedimus pasirinktoje karjeros srityje.

5 skyrius. Svoky zodynelis

TZuvinimas — Zuw suleidimag vandens telkiiy tvenkin ar baseig.

Introdukcija — zuwy raSiy paplitimas uzy naftiralaus arealo rip arba j; perkélimas | vietas,
kuriose jos anksau negyveno.

Mokymo modulis — savarankiSkas mokymo(si) vienetas, agitas tikslais, turiniu, mokymo ir
mokymosi idais beiivertinimu.

Kvalifikacijos vienetas — kvalifikacijg sudaratiy kompetenciy derinys, turintis paklagsdarbo
rinkoje.

Kvalifikacija — teigs akty nustatyta tvarka pripggtama asmens turimkompetenciy arba
profesires patirties ir turinp kompetenciy, reikaling; tam tikrai veiklai, visuma (Lietuvos

Respublikos Svietimgstatymas).
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Bendroji kompetencija — tam tikg Ziniy, mokeéjimy ir jgudziy, taip pat asmenini savybi
dariniai, lmdingi ir pritaikomi ne kurioje nors vienoje, o dalge profesiy (Profesinio rengimo
terminy aiSkinamasis zodynas/R. LauzZackas. Kaunas, 2005).

Kompetencija — (lot. competere— sutapti) — gefjimas atlikti tam tiks konkret; darhy.

Kompetencija apima patjrtigadzius ir Zinias, daznai — ir tam tikras asmenirag/Bes.
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